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KẾ HOẠCH
Hoạt động công đoàn và phong trào CNVC-LĐ 
Quý II/ 2018
THÁNG 4:

1. Triển khai kế hoạch kiểm tra công đoàn cơ sở về thực hiện nhiệm vụ tài chính và hoạt động của công đoàn cơ sở; tiến hành kiểm tra đồng cấp việc thực hiện tài chính công đoàn; giám sát thực hiện quy chế dân chủ cơ sở tại các cơ quan, đơn vị.

2. Phát động phong trào thi đua xây dựng “Cơ quan - Đơn vị - Doanh nghiệp văn hóa”; triển khai hệ thống chỉ tiêu và thang điểm thi đua CĐCS năm 2018.

3. Tiếp tục đôn đốc việc tổ chức Hội nghị người lao động, ký kết thỏa ước lao động tập thể (TƯLĐTT) trong các doanh nghiệp có CĐCS.

4. Tăng cường công tác phát triển đoàn viên và tiếp cận thành lập CĐCS tại các Doanh nghiệp đủ điều kiện.
5. Tổ chức quán triệt Nghị quyết Đại hội XI Công đoàn Quận 3 nhiệm kỳ 2018 – 2023; Luật Lao động; Luật Công đoàn cho Chủ tịch CĐCS.

6. Xây dựng triển khai kế hoạch hoạt động và tổ chức Lễ khai mạc “Tháng công nhân lần thứ 10”.
7. Thực hiện công trình trao tặng “Mái ấm công đoàn”.

8. Tổ chức Lễ ký kết thực hiện chương trình “Vì lợi ích đoàn viên công đoàn” năm 2018 với các đơn vị đối tác.
9. Tổ chức Hội thảo “Nâng cao chất lượng hoạt động Ban Chấp hành công đoàn cơ sở và Ban Thanh tra nhân dân cơ quan”.

THÁNG 5:
10. Tổ chức các hoạt động “Tháng công nhân lần thứ 10”:

- Chương trình “Giờ thứ 9”: Lớp “Duyên dáng công sở”; Lớp “khiêu vũ giao tiếp”; Tổ chức giải thi đấu: Tennis; Cầu lông; Bơi lội; Bóng đá mini.

- Tổ chức hưởng ứng “Tháng hành động về an toàn, vệ sinh lao động”: Phát động phong trào “Xanh – Sạch – Đẹp, bảo đảm an toàn vệ sinh lao động”; hưởng ứng Ngày chủ nhật xanh với chủ đề “Vì an toàn vệ sinh lao động, vì sức khỏe người lao động”.

- Chương trình Tuyên dương CNVC-LĐ tiêu biểu; phát động Chương trình “Tháng lao động giỏi” và phong trào “Ôn lý thuyết luyện tay nghề, thi thợ giỏi”: Tuyên dương gương tiêu biểu phong trào “Lao động giỏi, Lao động sáng tạo” năm 2017-2018; Tuyên dương gương “Người tốt việc tốt”; Tuyên dương gương tiêu biểu “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”.

- Chương trình “Đồng hành cùng doanh nghiệp”: Gặp gỡ giữa Lãnh đạo Quận với chủ doanh nghiệp trên địa bàn nhằm hỗ trợ tháo gỡ khó khăn của doanh nghiệp; Tuyên dương Chủ doanh nghiệp thực hiện tốt chính sách cho NLĐ; Đề xuất 01 chủ doanh nghiệp tham gia chương trình “Đồng hành cùng doanh nghiệp” cấp Thành phố.

11. Kiểm tra việc chấp hành Điều lệ và tài chính công đoàn tại các CĐCS. 
12. Giải quyết, tham gia giải quyết 100% đơn thư khiếu nại, tố cáo của CNVC-LĐ.

13. Thực hiện nộp quỹ Chăm lo CNVC-LĐ khó khăn (10.000đ/ đoàn viên/ tổng số đoàn viên CĐCS).

THÁNG 6:

14. Tiếp tục thực hiện kiểm tra việc chấp hành Điều lệ, tài chính công đoàn tại các CĐCS và giám sát thực hiện quy chế dân chủ cơ sở tại các cơ quan, đơn vị.

15. Tổ chức hoạt động kỷ niệm ngày Quốc tế thiếu nhi 1/6 và hoạt động hè 2018.

16. Tổ chức các hoạt động kỷ niệm tháng hành động Vì trẻ em và ngày Gia đình Việt Nam 28/6.

17. Tổ chức tập huấn về vai trò, nhiệm vụ của Ban Thanh tra nhân dân; chức năng của Ủy ban kiểm tra và thực hiện nhiệm vụ tài chính trong hoạt động công đoàn.

18. Hội nghị Ban Chấp hành Liên đoàn Lao động Quận lần thứ 3 khóa XI. 

19. Thực hiện nộp quỹ Học bổng Nguyễn Đức Cảnh (10.000đ/ đoàn viên/ tổng số đoàn viên CĐCS).

Trên đây là nhiệm vụ trọng tâm quý II/2018 của Liên đoàn Lao động Quận 3, các cấp công đoàn căn cứ tình hình thực tiễn tham mưu Cấp ủy, Ban lãnh đạo đơn vị cụ thể hóa, xây dựng kế hoạch thực hiện góp phần cùng Công đoàn Quận đạt hiệu quả cao nhất./.

	Nơi nhận:

- Văn phòng, Ban Dân vận QU.Q3;

- UV.BCH-UBKT LĐLĐ Q3;
- CĐCS trực thuộc;
- Lưu.
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