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Về tăng cường thực hiện 
các quy định về đạo đức nhà giáo.
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				     Kính gửi:
						- Hiệu trưởng các trường MN-MG; 
						- Hiệu trưởng các trường Tiểu học; 
						- Hiệu trưởng các trường Trung học cơ sở;
						- Thủ trưởng các Đơn vị trực thuộc.

Thực hiện Công văn số 881/GDĐT-CTTT ngày 20 tháng 3 năm 2019 của Sở Giáo dục và Đào tạo về tăng cường thực hiện các quy định về đạo đức nhà giáo.
Nhằm tiếp tục xây dựng môi trường giáo dục an toàn, lành mạnh, thân thiện, phòng, chống bạo lực học đường, xây dựng hình ảnh nhà giáo, tăng cường công tác quản lý và nâng cao đạo đức nhà giáo của ngành Giáo dục và Đào tạo.
Phòng Giáo dục và Đào tạo đề nghị Hiệu trưởng các đơn vị tổ chức triển khai thực hiện các nội dung cụ thể như sau:
1. Thực hiện nghiêm túc Nghị định số 80/2017/NĐ-CP ngày 17 tháng 7 năm 2017 của Chính phủ quy định về môi trường giáo dục an toàn, lành mạnh, thân thiện, phòng, chống bạo lực học đường; Chỉ thị số 1737/CT-BGDĐT của Bộ Giáo dục và Đào tạo về tăng cường công tác quản lý và nâng cao đạo đức nhà giáo; quy định về đạo đức nhà giáo ban hành kèm theo Quyết định số 16/2008/QĐ-BGDĐT ngày 16 tháng 4 năm 2008 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo; Kế hoạch số 2187/KH-UBND ngày 17 tháng 5 năm 2018 của Ủy ban nhân dân thành phố xây dựng môi trường giáo dục an toàn, lành mạnh, thân thiện, phòng chống bạo lực học đường trên địa bàn thành phố; Kế hoạch số 2006/KH-GDĐT-CTTT ngày 13 tháng 6 năm 2018 của Sở Giáo dục và Đào tạo.
2. Tăng cường các biện pháp quản lý, huy động các lực lượng tham gia giám sát việc thực hiện các quy định về đạo đức nhà giáo, có biện pháp để thường xuyên năm bắt thông tin, tuyệt đối không để xảy ra tình trạng bạo hành thể chất, tinh thần học sinh.
3. Tổ chức tập huấn, bồi dưỡng chuyên môn, nghiệp vụ, kỹ năng ứng xử và giải quyết các tình huống sư phạm cho giáo viên, hỗ trợ tư vấn tâm lý cho giáo viên và học sinh.
4. Thường xuyên rà soát, phát hiện và xử lý kịp thời, không bố trí đứng lớp các giáo viên vi phạm đạo đức nhà giáo, kiên quyết đưa ra khỏi ngành Giáo dục những trường hợp vi phạm nghiêm trọng đạo đức nhà giáo theo quy định.
5. Phòng Giáo dục và Đào tạo tổ chức kiểm tra kết hợp trong việc thực hiện quy định về môi trường giáo dục an toàn, lành mạnh, thân thiện và phòng, chống các vi phạm về đạo đức nhà giáo.
Phòng Giáo dục và Đào tạo đề nghị Hiệu trưởng các đơn vị quan tâm và nghiêm túc thực hiện các nội dung nêu trên./.
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