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				Kính gửi :
· Hiệu trưởng các trường công lập;
· Thủ trưởng các đơn vị trực thuộc.

Thực hiện Hướng dẫn số 3603/HD-UBND ngày 19 tháng 3 năm 2019 của Ủy ban nhân dân Quận 12 về Chi tiết tiêu chí đánh giá, phân loại theo hiệu quả công việc đối với cán bộ, công chức, viên chức trong cơ quan hành chính và đơn vị sự nghiệp công lập trên địa bàn Quận 12.
Phòng Giáo dục và Đào tạo đề nghị Hiệu trưởng các trường công lập và Thủ trưởng các đơn vị trực thuộc triển khai nội dung của hướng dẫn trên. Tham khảo các tiêu chí đánh giá của hướng dẫn số 3603/HD-UBND để làm cơ sở thực hiện việc đánh giá đối với cán bộ, giáo viên, nhân viên ngành giáo dục trong quý 1/2019.
Thời gian tổ chức đánh giá từ ngày 21/3/2019 đến ngày 28/3/2019.
Thời gian gửi kết quả đánh giá về phòng Giáo dục và Đào tạo (theo mẫu như các quý trước): Hạn chót ngày 29/3/2019.
Đề nghị Hiệu trưởng các trường công lập và Thủ trưởng các đơn vị trực thuộc quan tâm thực hiện./.
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