	ỦY BAN NHÂN DÂN QUẬN 7

TRƯỜNG ………………………………. 


Số: ………/QĐ-BDGD
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc


Quận 7, ngày …… tháng ……  năm 2016


QUYẾT ĐỊNH

Về việc chấm dứt hợp đồng làm việc đối với viên chức  

_________________________

HIỆU TRƯỞNG TRƯỜNG ………………………………….  

Căn cứ Nghị định số 29/2012/NĐ-CP ngày 12/04/2012 của Chính phủ về việc tuyển dụng, sử dụng  và quản lý viên chức; 

Căn cứ thông tư 15/2012/TT-BNV ngày 25 tháng 12 năm 2012 hướng dẫn về tuyển dụng, ký kết hợp đồng làm việc và đền bù chi phí đào tạo, bồi dưỡng đối với viên chức;
Căn cứ Quyết định số 03/2016/QĐ-UBND ngày 04 tháng 02 năm 2016 của Ủy ban nhân dân thành phố Hồ Chí Minh về việc ban hành Quy định tuyển dụng, chuyển công tác viên chức và xếp lương khi bổ nhiệm chức danh nghề nghiệp;

Căn cứ Quyết định số ………/QĐ-UBND ngày 20/5/2016 của Chủ tịch Ủy ban nhân dân quận 7 về việc chuyển công tác đối với viên chức,    

QUYẾT  ĐỊNH:


Điều 1. Nay chấm dứt hợp đồng làm việc đối với Bà ………………….., giáo viên trường …………………… kể từ ngày 01/6/2016.


Điều 2. Bà ……………………… có nhiệm vụ bàn giao công việc trước khi rời nhiệm sở. 

Điều 3. Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký.


Điều 4. Văn phòng, các bộ phận khác có liên quan và Bà ………………… chịu trách nhiệm thi hành quyết định này./.

	Nơi nhận:
- Như Điều 4;

- Lưu: VT.


	HIỆU TRƯỞNG 

Trần Thị  A            


