	UBND HUYỆN BÌNH CHÁNH
PHÒNG GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc



	Số: 1110 /GDDT
	Bình Chánh, ngày  11 tháng 8 năm 2017

	Về việc báo cáo, lập kế hoạch
 biên chế sự nghiệp năm 2018


	



Kính gửi:


- Hiệu trưởng các trường Mầm non- Mẫu Giáo (CL);


- Hiệu trưởng các trường Tiểu học, THCS;


- Thủ trưởng các đơn vị trực thuộc.
Thực hiện Văn bản số 751/SNV-TCBC ngày 07 tháng 3 năm 2016 của Sở Nội vụ về việc hướng dẫn báo cáo, lập kế hoạch biên chế hành chính, sự nghiệp khối Sở - ngành, quận – huyện, phường – xã và các Hội đặc thù;

Để có cơ sở tổng hợp, tham mưu Ủy ban nhân dân Huyện Kế hoạch biên chế năm 2018 trên địa bàn Huyện, Phòng Giáo dục và Đào tạo đề nghị các cơ quan, đơn vị thực hiện các nội dung sau:

1. Các đơn vị thực hiện báo cáo theo nội dung của Mẫu 1.

2. Thời gian: Gửi về Phòng Giáo dục  trước ngày 16 tháng 8 năm 2017.

3. Kế hoạch biên chế năm 2018 ( năm học  2018- 2019 ) tại các đơn vị phải đảm bảo sử dụng biên chế công chức, số lượng người làm việc không quá 50% số biên chế cán bộ, công chức, viên chức đã thực hiện tinh giản biên chế và không quá 50% số biên chế cán bộ, công chức, viên chức đã giải quyết chế độ nghỉ hưu hoặc thôi việc theo quy định thực hiện theo Nghị quyết số 39-NQ/TW ngày 17 tháng 4 năm 2015 của Bộ chính trị về tinh giản biên chế và cơ cấu lại đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức. 
Trường hợp các cơ quan, đơn vị có điều chỉnh tăng, giảm biên chế năm 2018 so với năm 2017, đề nghị trong văn bản nêu rõ lý do
Đề nghị Thủ trưởng các đơn vị thực hiện tốt nội dung nêu trên./.

	Nơi nhận:
- Như trên;

- Lưu VT, TC(H).
	
	TRƯỞNG PHÒNG

(Đã ký)
Nguyễn Trí Dũng


