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	ỦY BAN NHÂN DÂN QUẬN 11

PHÒNG GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc



	              Số:            /BC-GDĐT
	      Quận 11, ngày          tháng 8 năm 2023



BÁO CÁO

Đánh giá kết quả thực hiện nhiệm vụ năm học 2022 - 2023 

và Phương hướng, nhiệm vụ, giải pháp chủ yếu năm học 2023 - 2024

PHẦN I 

TÌNH HÌNH THỰC HIỆN NHIỆM VỤ NĂM HỌC 2022 - 2023 


Năm học 2022 - 2023, Phòng Giáo dục và Đào tạo tiếp tục thực hiện các nhiệm vụ, chủ trương, đường lối, chính sách của Đảng, Quốc hội, Chính phủ, của Thành ủy, Hội đồng nhân dân, Ủy ban nhân dân Thành phố và Quận 11; triển khai Nghị quyết Đại hội Đảng các cấp, các Đề án, Nghị quyết quan trọng được thông qua; tiếp tục triển khai chương trình giáo dục phổ thông 2018, sách giáo khoa mới theo lộ trình và Luật Giáo dục 2019. 
Toàn ngành giáo dục tiếp tục tập trung thực hiện tốt các giải pháp đã đề ra trong Kết luận số 51-KL/TW ngày 30 tháng 5 năm 2019 của Ban Bí thư về tiếp tục thực hiện Nghị quyết Hội nghị Trung ương 8 khóa XI về đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo đáp ứng yêu cầu công nghiệp hóa, hiện đại hóa trong điều kiện kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ nghĩa và hội nhập quốc tế.

Trên cơ sở Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ Quận 11 lần thứ XII nhiệm kỳ 2020-2025 và phương hướng nhiệm vụ năm học của Sở Giáo dục và Đào tạo, tình hình kinh tế - xã hội, yêu cầu phát triển giáo dục và đào tạo của quận nhà, phương hướng nhiệm vụ của ngành Giáo dục và Đào tạo năm học 2022-2023, Phòng Giáo dục và Đào tạo báo cáo đánh giá kết quả thực hiện nhiệm vụ năm học 2022-2023 như sau:
I.  TRIỂN KHAI THỰC HIỆN NHỮNG NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM:
1. Triển khai theo lộ trình và phù hợp với thực tiễn các Đề án, Chương trình đột phá của Ngành Giáo dục. Tiếp tục nâng cao hiệu quả cải cách hành chính, công tác quản lí nhà nước, đẩy mạnh phân cấp, phân quyền, tăng cường tự chủ gắn với tự chịu trách nhiệm cho các cơ sở giáo dục.
2. Tiếp tục thực hiện Kế hoạch tổng thể của ngành Giáo dục thích ứng với tình hình dịch COVID-19 bảo đảm tổ chức dạy và học an toàn, chất lượng. Chỉ đạo, hướng dẫn, kiểm tra các đơn vị trực thuộc triển khai nhiệm vụ năm học 2022 - 2023 chủ động, linh hoạt, vừa phù hợp với tình hình dịch bệnh, vừa kiên trì thực hiện mục tiêu chất lượng giáo dục; phát triển nền tảng dạy và học trực tuyến dùng chung, hệ thống bài giảng chuẩn hóa, kho học liệu điện tử chia sẻ; tiếp tục triển khai các chương trình hỗ trợ các trường, giáo viên, học sinh, có hoàn cảnh khó khăn trong quá trình thực hiện công tác chuyển đổi số trong giáo dục.

3. Nâng cao chất lượng thực hiện chương trình giáo dục Mầm non. Tiếp tục triển khai kế hoạch chuyên đề “Xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm giai đoạn 2021 - 2025”; đẩy mạnh công tác xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia. Triển khai các kế hoạch, đề án, chính sách phát triển giáo dục mầm non. Phát triển mạng lưới trường, lớp mầm non phù hợp với điều kiện kinh tế - xã hội của Quận 11, đáp ứng nhu cầu đến trường của trẻ em, theo hướng chuẩn hóa, hiện đại hóa, xã hội hóa và hội nhập quốc tế; đẩy mạnh công tác truyền thông phổ biến kiến thức về chăm sóc, giáo dục trẻ tại gia đình và cộng đồng. Củng cố, duy trì và nâng cao chất lượng phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ em 5 tuổi, khuyến khích các trường có điều kiện thực hiện phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ em mẫu giáo. Nâng cao chất lượng, phát triển đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên mầm non đáp ứng yêu cầu đổi mới giáo dục. Tăng cường quản lý, hỗ trợ nâng cao chất lượng nhóm, lớp độc lập tư thục.
4. Triển khai Chương trình giáo dục phổ thông 2018 đối với lớp 3, lớp 7; thẩm định và lựa chọn sách giáo khoa đối với lớp 4, lớp 8; tăng cường các điều kiện đảm bảo triển khai thực hiện tốt nhất Chương trình giáo dục phổ thông 2018 như chuẩn bị đội ngũ nhà giáo, cơ sở vật chất, thiết bị dạy học.
5. Tổ chức triển khai thực hiện đồng bộ, hiệu quả Chỉ thị số 14/CT-TTg ngày 25 tháng 5 năm 2021 của Thủ tướng Chính phủ về đẩy mạnh công tác khuyến học, khuyến tài, xây dựng xã hội học tập giai đoạn 2021 - 2030 và Quyết định số 1373/QĐ- TTg ngày 30 tháng 7 năm 2021 của Thủ tướng Chính phủ phê duyệt Đề án “Xây dựng xã hội học tập giai đoạn 2021 - 2030”.
6. Tăng cường chuyển đổi số, đẩy mạnh cải cách hành chính và ứng dụng công nghệ thông tin trong giáo dục và đào tạo; tăng cường các điều kiện đảm bảo và kỹ năng ứng dụng công nghệ thông tin trong dạy và học trực tuyến và kiểm tra, đánh giá.
Triển khai thực hiện hiệu quả Đề án “Tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin và chuyển đổi số trong giáo dục và đào tạo giai đoạn 2022 - 2025, định hướng đến năm 2030” và Đề án “Phát triển ứng dụng dữ liệu về dân cư, định danh và xác thực điện tử phục vụ chuyển đổi số quốc gia giai đoạn 2022 - 2025”.
Tích cực tham gia phát triển các kho học liệu số, học liệu mở chia sẻ dùng chung toàn ngành giáo dục, gồm bài giảng điện tử, bài giảng dạy trên truyền hình, học liệu số đa phương tiện, sách giáo khoa điện tử, phần mềm mô phỏng và các học liệu khác; phát triển hệ thống ngân hàng câu hỏi trực tuyến cho tất cả các môn học của giáo dục phổ thông; kho học liệu được xây dựng theo một bộ tiêu chí cụ thể, đảm bảo chất lượng và đạt chuẩn. Nền tảng kết nối chia sẻ được thiết kế và phát triển trên những chuẩn kết nối quốc tế, đảm bảo khả năng tích hợp liên nền tảng, nâng cao khả năng chịu tải, năng lực đáp ứng truy cập của hệ thống.
Triển khai nền tảng quản trị nhà trường tích hợp không gian làm việc số tới 100% cơ sở giáo dục nhằm tạo môi trường làm việc và tương tác trực tuyến cho cán bộ quản lý giáo dục, nhà giáo, nhân viên và người học; đảm bảo kết nối, báo cáo liên thông dữ liệu từ cơ sở giáo dục với hệ thống cơ sở dữ liệu thành phố, cơ sở dữ liệu toàn quốc của ngành giáo dục.
Tiếp tục triển khai Đề án “Thanh toán học phí không sử dụng tiền mặt” cho học sinh. Đây là một công cụ thanh toán thông minh giúp học sinh thành phố gia nhập công dân toàn cầu.
7. Tăng cường công tác thanh tra, kiểm tra, việc thực hiện chính sách pháp luật về giáo dục nhằm xây dựng môi trường giáo dục lành mạnh, ngăn ngừa và xử lý nghiêm các hành vi sai phạm trong giáo dục và đào tạo. Trong đó chú trọng việc thanh tra trách nhiệm và quyền hạn của Hội đồng trường; kiểm tra các cơ sở giáo dục có yếu tố nước ngoài; kiểm tra hoạt động dạy thêm, học thêm; kiểm tra, đánh giá hiệu quả đầu tư, sử dụng cơ sở vật chất, trang thiết bị dạy học tại các cơ sở giáo dục.
8. Tăng cường đầu tư cơ sở vật chất đảm bảo thực hiện chương trình giáo dục mầm non và giáo dục phổ thông.
Tập trung triển khai, đẩy nhanh tiến độ sửa chữa các trường mầm non,  để đáp ứng nhu cầu chăm sóc, giáo dục trẻ.
Tổ chức kiểm tra việc thực hiện mua sắm trang thiết bị trường học, tiếp tục tham mưu Ủy ban nhân dân quận đầu tư xây dựng mới, sửa chữa, nâng cấp các trường. Tăng cường kiểm tra công tác đầu tư, đảm bảo điều kiện cơ sở vật chất của các cơ sở giáo dục ngoài công lập nhằm nâng cao chất lượng giảng dạy và học tập.
9. Tăng cường xã hội hóa, thu hút các nguồn lực đầu tư giáo dục, huy động các nguồn lực xã hội cho giáo dục.
10. Đẩy mạnh giao quyền tự chủ cho các cơ sở giáo dục công lập: Thực hiện đổi mới cơ chế quản lý đối với các đơn vị sự nghiệp công lập theo Nghị định số 60/2021/NĐ-CP ngày 21 tháng 06 năm 2021 của Chính phủ quy định cơ chế tự chủ của đơn vị sự nghiệp công lập và Nghị định số 32/2019/NĐ-CP ngày 10 tháng 4 năm 2019 của Chính phủ quy định giao nhiệm vụ, đặt hàng hoặc đấu thầu cung cấp sản phẩm, dịch vụ công sử dụng ngân sách nhà nước từ nguồn kinh phí chi thường xuyên cung cấp các dịch vụ sự nghiệp công cả về tổ chức, nhân sự, tài chính, tài sản, phân phối thu nhập, hợp tác, liên doanh, liên kết.
11. Đổi mới công tác tuyển dụng, đánh giá, sử dụng và đề nghị bổ nhiệm nhà giáo, cán bộ quản lý giáo dục. Tiếp tục triển khai Kế hoạch thực hiện lộ trình nâng trình độ chuẩn được đào tạo của giáo viên mầm non, tiểu học, trung học cơ sở theo quy định tại Nghị định số 71/2020/NĐ-CP ngày 30 tháng 6 năm 2020 của Chính phủ; chú trọng triển khai bồi dưỡng thường xuyên, bồi dưỡng nâng cao năng lực quản lý, giảng dạy đáp ứng yêu cầu chuẩn hiệu trưởng, chuẩn nghề nghiệp giáo viên các cấp học và thực hiện Chương trình GDPT 2018.
Thực hiện tuyển dụng giáo viên gắn với nhu cầu để bảo đảm đủ về cơ cấu, số lượng, chất lượng đáp ứng yêu cầu đổi mới giáo dục. Đặc biệt là bố trí đủ giáo viên dạy học các môn Ngoại ngữ và môn Tin học để triển khai Chương trình giáo dục phổ thông 2018 đối với lớp 3.
12. Tăng cường hội nhập quốc tế trong giáo dục và đào tạo. Chú trọng tăng cường năng lực tiếng Anh cho người dạy và người học thông qua việc triển khai thực hiện có hiệu quả Đề án dạy và học ngoại ngữ trong hệ thống giáo dục quốc dân giai đoạn 2017 - 2025. 
13. Nâng cao hiệu quả công tác kiểm định chất lượng giáo dục, xây dựng trường chuẩn quốc gia và mô hình trường học chất lượng cao “Trường tiên tiến, hội nhập quốc tế”. Đẩy mạnh tiến độ, đảm bảo chất lượng công tác kiểm định chất lượng giáo dục và hoạt động tự đánh giá tại các cơ sở giáo dục mầm non và phổ thông. Tăng cường công tác nộp và góp ý hồ sơ tự đánh giá qua phần mềm quản lý. Đẩy nhanh tiến độ xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia ở các cấp học, bậc học. 

14. Thực hiện phong trào thi đua “Đổi mới, sáng tạo trong quản lý, giảng dạy và học tập” gắn với các phong trào thi đua do Thủ tướng Chính phủ phát động, việc “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” bảo đảm thiết thực, hiệu quả. Nâng cao nhận thức về vai trò của công tác thi đua, khen thưởng, coi thi đua là động lực để nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện, đáp ứng yêu cầu đổi mới giáo dục đào tạo hiện nay. Đẩy mạnh hoạt động của các khối, cụm thi đua; tổ chức xét tặng danh hiệu, bình xét các danh hiệu thi đua, khen thưởng bảo đảm chính xác, kịp thời, công bằng, công khai, dân chủ. Tăng cường công tác tuyên truyền, gắn với biểu dương gương người tốt, việc tốt; coi trọng việc phát hiện, xây dựng các điển hình tiên tiến, phát hiện những nhân tố mới để bồi dưỡng và nhân ra diện rộng.
15. Chủ động thông tin, truyền thông về các chủ trương, chính sách mới của ngành và việc triển khai thực hiện các nghị quyết của Đảng, Quốc hội, Chính phủ về đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo; tăng cường phối hợp, xử lý hiệu quả các vấn đề về truyền thông, nhất là các vấn đề xã hội quan tâm, bức xúc để xã hội, nhân dân hiểu, chia sẻ, ủng hộ và đóng góp nhiều hơn cho ngành.
II. CÔNG TÁC PHỔ CẬP GIÁO DỤC.
1. Công tác chỉ đạo, triển khai thực hiện kế hoạch phổ cập giáo dục, xóa mù chữ; công tác phối hợp với các ban ngành, đoàn thể:

- Củng cố, kiện toàn nhân sự của Ban chỉ đạo PCGD - XMC từ quận đến phường. Bổ sung kịp thời lực lượng chuyên trách giáo dục với số lượng 02 người/phường; 
- Tổ chức quán triệt các văn bản chỉ đạo của Quận ủy, Ủy ban nhân dân quận về việc “Tiếp tục đẩy mạnh công tác chống mù chữ – phổ cập trên địa bàn Quận 11; “Hoạt động trung tâm học tập cộng đồng”; “Tuần lễ hưởng ứng học tập suốt đời”,... đến các ban ngành đoàn thể, nhà trường, gia đình, đến cán bộ đảng viên, đoàn viên, hội viên, nhân dân và thanh thiếu niên trong độ tuổi phổ cập. 

2. Công tác quản lý, theo dõi, điều tra, lưu trữ, kiểm tra công nhận phường, cập nhật hệ thống thông tin quản lý:

- Tiếp tục nâng cao hiệu quả công tác cập nhật, điều tra số liệu thực tế làm điều kiện tiên quyết nhằm góp phần quan trọng trong công tác chỉ đạo, thực hiện và gắn kết chặt chẽ, đồng bộ giữa công tác hồ sơ với các hoạt động, công tác nghiệp vụ cơ bản. 

- Củng cố, kiện toàn chặt chẽ quy trình công tác, hồ sơ để thuận tiện trong quá trình theo dõi, cập nhật phần mềm, xử lý các đối tượng phổ cập nhằm nâng cao hơn hiệu quả công tác PCGD-XMC trên địa bàn quận. 

3. Công tác vận động, tuyên truyền, huy động trẻ đến trường:
Tham mưu Ủy ban nhân dân quận ban hành Kế hoạch số 154/KH-UBND ngày 29 tháng 5 năm 2023 về huy động trẻ ra lớp và tuyển sinh đầu vào các lớp đầu cấp năm học 2023-2024. Chú trọng công tác phân tuyến theo địa bàn nhằm tạo thuận lợi phụ huynh đưa trẻ đến trường.

4. Kết quả thực hiện:  
4.1. Phổ cập giáo dục mầm non 5 tuổi:

- Trẻ 5 tuổi đi học 2.268/2.269 tỷ lệ 99.77%.

- Trẻ 5 tuổi HTCTMN  2.747/2.754 tỷ lệ 99.75%.

- Kết luận: Số phường/xã/thị trấn đạt chuẩn phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ 5 tuổi: 16/16; tỷ lệ: 100%.

4.2. Phổ cập giáo dục tiểu học
- Số trẻ 6 tuổi vào lớp 1: 2.703/ 2.703, Tỷ lệ: 100%.

- Số trẻ 11 tuổi hoàn thành chương trình tiểu học: 2.814/2.841, tỷ lệ 99.05%.

- Số trẻ em từ 11 đến 14 tuổi hoàn thành chương trình tiểu học: 11.514/11.555, tỷ lệ 99.65%.

- Kết luận: 16/16 phường đạt chuẩn phổ cập giáo dục tiểu học đúng độ tuổi mức độ:  3.

4.3. Phổ cập giáo dục trung học cơ sở
- Thanh thiếu niên từ 15-18 tốt nghiệp THCS: 9.863/9.988, Tỷ lệ 98,75%.

- Số phường đạt chuẩn phổ cập giáo dục trung học cơ sở mức độ 3: 16/16 phường, đạt tỷ lệ: 100%.

- Đánh giá mức độ đạt chuẩn phổ cập giáo dục trung học cơ sở của quận: Mức độ 3.

4.4. Phổ cập giáo dục bậc trung học
- Số học sinh TNTHCS theo học chương trình phổ thông bậc trung học (PT,GDTX, TCCN): 2.586/2.599, Tỷ lệ: 99.5%.

- Số học sinh lớp 12 (PT, GDTX) tốt nghiệp: 2.160/2.171, Tỷ lệ: 99.49%.

- Số đối tượng từ 18 – 21 tuổi có bằng tốt nghiệp chương trình phổ cập bậc trung học: 8.442/9.524, Tỷ lệ: 88.64%.

- Số phường đạt chuẩn phổ cập giáo dục bậc trung học: 16/16 phường, đạt tỷ lệ: 100%.

- Đánh giá mức độ đạt chuẩn phổ cập giáo dục bậc trung học của quận: Đạt.

4.5. Xóa mù chữ:
- Số người biết chữ độ tuổi từ 15-25: 26.371/26.371, Tỷ lệ: 100%.

- Số người biết chữ độ tuổi từ 15-35: 57.124/57.129, Tỷ lệ: 99.99%.

- Số người biết chữ độ tuổi từ 15-60: 14.5985/14.6145, Tỷ lệ: 99.89%.

III. CÔNG TÁC NÂNG CAO CHẤT LƯỢNG GIÁO DỤC:
1. Chất lượng giáo dục Mầm non:
1.1. Thống kê:

- Học sinh: 6.667.

+ Trường Công lập: 4.425 (Nhà trẻ: 770; Mẫu giáo: 3.655).

+ Trường Ngoài Công lập: 2.242 (Nhà trẻ: 442; Mẫu giáo: 1.800).

+ Nhóm trẻ, lớp mẫu giáo, lớp mầm non độc lập tư thục: 346 (Nhà trẻ: 51; mẫu giáo: 295).

- Số trẻ bán trú: 6.667.

+ Nhà trẻ: 2.242 tỷ lệ: 100%; Mẫu giáo: 4.425, tỷ lệ: 100%.

- Số trẻ học 2 buổi/ngày: 6.667.

+ Nhà trẻ: 2.242 tỷ lệ: 100%; Mẫu giáo: 4.425, tỷ lệ: 100%.\

+ Trẻ mẫu giáo 5 tuổi: 2051/2051 , tỷ lệ: 100%;

+ Số trẻ có mã định danh: 6667/6667, tỷ lệ: 100%.

· Trường:
Có 17 trường Mầm non công lập, 20 trường ngoài công lập và 12 nhóm lớp (01 nhóm trẻ, 3 lớp mầm non và 8 lớp mẫu giáo
1.2. Các hoạt động trọng tâm đã tổ chức trong năm học:
1.2.1 Hoạt động chuyên môn:
- Chuyên đề Cấp Thành phố: 01
Đổi mới hình thức tổ chức giờ ăn cho trẻ Mầm non - Lớp Mầm non Thiên Thần .
- Chuyên đề Cấp Quận: 07 Trường Mầm non công lập, 01 Trường mầm non ngoài công lập.

+ Tổ chức hoạt động nâng cao năng lực sáng tạo và cảm thụ nghệ thuật cho trẻ thông qua hoạt động tạo hình – Trường Mầm non Phường 5.
+ Thực hiện hồ sơ sổ sách - Trường Mầm non Phường 14.
+ Phát triển vận động cho trẻ Mầm non - Trường Mầm non Phường 3, Trường Mầm non Bambi Hồng.
+ Giáo dục giới tính cho trẻ Mầm non - Trường Mầm non 10.
+ Xây dựng môi trường hoạt động giáo dục cho trẻ Nhà trẻ - Trường Mầm non Quận.
+ Hướng dẫn thực hiện thao tác chăm sóc vệ sinh cho trẻ Nhà trẻ và Mẫu giáo - Trường Mầm non Phường 9.

+ Xây dựng môi trường nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ - Trường Mầm non 10, Trường Mầm non 15, Trường Mầm non Phường 14, Trường Mầm non Quận.
+ Tổ chức hoạt động cho trẻ Nhà trẻ làm quen với tạo hình và âm nhạc - Trường Mầm non Quận.
- Tổ chức bồi dưỡng chuyên đề, chuyên môn
+ Tập huấn bảng đánh giá trẻ toàn cầu GGA.
+ Hướng dẫn tổ chức hoạt động giáo dục thể chất cho trẻ mầm non.
+ Hướng dẫn xây dựng môi trường hoạt động giáo dục cho trẻ Nhà trẻ.
+ Hướng dẫn tổ chức thao tác vệ sinh cho trẻ Nhà trẻ - Mẫu giáo.
+ Hướng dẫn giáo viên nâng cao năng lực sáng tạo và cảm thụ nghệ thuật cho trẻ thông qua hoạt động tạo hình.
+ Bồi dưỡng kỹ năng tổ chức các hoạt động trải nghiệm nhằm hình thành và phát triển các biểu tượng toán cho trẻ mầm non.
+ Hướng dẫn tổ chức hoạt động cho trẻ Nhà trẻ làm quen với tạo hình và âm nhạc.
- Tham gia Hội thi Thành phố:
+ Tham dự hội thi cấp Thành phố dành cho trẻ “Năng lượng mới cả ngày vui”.
+ Tham dự hội thi cấp Thành phố dành cho trẻ “Bé vẽ sáng tạo cùng Bitex”.
+ Tham dự hội thi giáo viên mầm non dạy giỏi cấp Thành phố, chủ đề “Phối hợp giữa nhà trường gia đình và cộng đồng trong nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ” năm học 2022-2023.
- Tổ chức các hội thi cấp Quận:
+ Tổ chức hội thi cấp Quận dành cho trẻ “Năng lượng mới cả ngày vui”.
+ Tổ chức hội thi cấp Quận dành cho trẻ “Bé vẽ sáng tạo cùng Bitex.
+ Tổ chức Hội thi Sơ cấp cứu khối Mầm non.
+ Tổ chức hội thi giáo viên mầm non dạy giỏi cấp Quận, chủ đề “Phối hợp giữa nhà trường gia đình và cộng đồng trong nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ” năm học 2022-2023.
1.2.2 Trường chuẩn quốc gia và Kiểm định Chất lượng Giáo dục:
- Tổng số trường được kiểm định chất lượng giáo dục trong năm học 2022-2023 gồm 02 trường: Trường Mầm non Phường 13, Mầm non Việt Anh.
- Trường đạt Chuẩn Quốc gia giai đoạn 2: Mầm non Quận.
1.3. Thành tích đạt được trong năm học:
1.3.1. Giáo viên:
- Đạt giải Giáo viên dạy giỏi cấp thành phố:
+ Giải nhất: Cô Võ Thị Thật, Trường Mầm non 10.
+ Giải nhì: Cô Trần Thị Thu Trang, Trường Mầm non Phường 14.
+ Giải khuyến khích : Cô Lưu Kim Cẩm Hạc, Trường Mầm non 15 và Phạm Thị Hoàng Viên.

- Đạt giải Giáo viên dạy giỏi cấp Quận:
+ Giải nhất: Cô Lưu Kim Cẩm Hạc, Trường Mầm non 15.

+ Giải nhì: Cô Phạm Thị Hoàng Viên, Trường Mầm non Quận và Cô Bùi Lê Tuyết Hương, Trường Mầm non 10.
+ Giải ba: Cô Văn Ái Huê, Trường Mầm non Quận, Cô Võ Thị Thật, Trường Mầm non 10, Cô Nguyễn Thị Kim Phượng, Trường Mầm non Quận.
+ 22 giải khuyến khích và 54 giải tham gia tốt hội thi.
- Đạt giải Hội thi Sơ cấp cứu khối Mầm non

+ Giải I: Trường mầm non Phường 3.
+ Giải II: Trường mầm non 10,
+ Giải III: Trường mầm non Phường 8,
+ Giải khuyến khích: Trường mầm non Quận
1.3.2. Học sinh:
- Đạt giải cấp thành phố hội thi “Năng lượng mới cả ngày vui”.
+ Giải nhì: Trường Mầm non 10 thi đồng diễn.
+ Giải Khuyến khích : Trường Mầm non Việt Anh thi bóng đá.
- Đạt giải cấp thành phố hội thi “Bé vẽ sáng tạo cùng Bitex”
+ 2 Giải nhất: Bé Đặng Lê Bảo Ngọc, lớp Lá - Trường mầm non 10, Bé Lưu Nguyễn Kim Tuyền, lớp Chồi - Trường mầm non 15

+ 4 Giải nhì: Bé Sẩm Thế Bội Châu, lớp Mầm, Trường mầm non Phường 13, Bé Phan Khả Vy, lớp Mầm, Trường Mầm non Phường 14, Bé Lê Chiêu Dương, lớp Lá,  Trường Mầm non Phường 14 và Bé Đặng Mai Quốc Hưng, lớp Chồi, Trường Mầm non Quận.

+ 1 Giải ba: Bé Lý Khả Nhu, lớp Chồi, Trường mầm non Phường 12

+ 2 Giải Khuyến khích: Bé nguyễn Tuấn Quang, lớp Lá, Trường mầm non Phường 3 và Bé Từ Bội Nhi, lớp Mầm Trường Mầm non Minh Anh.

- Đạt giải cấp Quận hội thi “Năng lượng mới cả ngày vui”
+ Giải nhất: Trường mầm non Phường 3.

+ Giải nhì: Trường mầm non Phường 16.

+ Giải ba: Trường mầm non Việt Mỹ.

+ Giải phong cách: Trường mầm non Phường 4.

+ Giải ấn tượng: Trường mầm non  Việt Mỹ Anh.

- Đạt giải cấp Quận hội thi “Bé vẽ sáng tạo cùng Bitex”: 3 Giải I, 6 Giải II, 9 giải III, 18 giải khuyến khích và 19 giải hoàn thành tốt.

1.4. Nhận định:
1.4.1. Ưu điểm:
- Chất lượng chăm sóc giáo dục được nâng lên. Tổ chức thành công các hội thi của cô và trẻ.

- Các cụm chuyên môn duy trì nề nếp giám sát hỗ trợ đối với khối Mầm non ngoài công lập; Các trường Mầm non bằng nhiều nguồn kinh phí đã cố gắng cải tạo cơ sở vật chất, trang thiết bị đảm bảo tổ chức các hoạt động cho trẻ theo đúng nội dung chương trình Giáo dục mầm non đã chỉnh sửa. Việc xây dựng và triển khai kế hoạch bồi dưỡng chuyên đề cụ thể phù hợp với tình hình thực tiễn của các đơn vị . Tổ chức được phong trào thi giáo viên dạy giỏi mầm non cấp trường, quận và thành phố qua Hội thi “ “Phối hợp giữa nhà trường gia đình và cộng đồng trong nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ” năm học 2022-2023.

- Đội ngũ cán bộ, giáo viên tích cực học tập bồi dưỡng nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ, thực hiện tốt kỷ cương nề nếp, nội quy quy chế nhà trường, thực hiện nghiêm túc chương trình giáo dục mầm non.
- Thực hiện nghiêm túc việc chăm sóc giáo trẻ tại các cơ sở giáo dục mầm non, tổ chức tốt các hoạt động để trẻ thích đến trường đến lớp; Tạo lòng tin của phụ huynh vào công tác chăm sóc trẻ. Làm tốt công tác tuyên truyền đến các bậc phụ huynh trên địa bàn để cho trẻ ra lớp đạt chỉ tiêu.
- Các giáo viên đã có sự sáng tạo hơn trong việc lập kế hoạch giáo dục, trong việc lựa chọn hình thức tổ chức, phương pháp tổ chức thích hợp, phát huy khả năng của trẻ. Đầu tư trong việc tổ chức các hoạt động và làm đồ dùng đồ chơi.

- Trẻ mạnh dạn tự tin hơn, thích tìm tòi khám phá, trải nghiệm nhiều hơn, tích cực tham gia các hoạt động. Phối hợp các phương pháp hợp lý, tăng cường tính chủ động, tích cực hoạt động của trẻ. Trẻ có tinh thần  làm việc nhóm, hứng thú hơn trong các hoạt động.

- Trường Mầm non Phường 14 đã tham gia tích cực trong công tác thực nghiệm theo Chương trình GDMN mới, được Bộ Giáo dục và Đào Tạo, Viện Khoa học Giáo dục Việt Nam và Sở Giáo dục và Đào Tạo đánh giá cao.
1.4.2 Hạn chế:
- Đa số các trường mầm non trong quận diện tích đất chật hẹp, nên việc tổ chức bố trí đồ chơi vận động và hoạt động với môi trường thiên nhiên còn hạn chế.
- Về nhân sự: giáo viên các đơn vị ngoài công lập chưa đảm bảo 2 giáo viên/lớp theo quy định.
- Tại các cơ sở giáo dục mầm non công lập bộ phận văn phòng biên chế chỉ 1-2 nhân sự. Với khối lượng công việc nhiều nhưng chỉ tiêu biên chế giao chỉ có 1 - 2 người nên quá tải công việc. Để đảm bảo công việc, các đơn vị phải thợp đồng thêm nhân sự theo diện Hợp đồng 68.

2. Chất lượng giáo dục tiểu học:
2.1. Thống kê:

- Tổng số học sinh 15.274 học sinh. Trong đó, Giáo dục chuyên biệt: 57 học sinh. Học sinh nghỉ, bỏ học 14 học sinh, tỷ lệ: 0.09%, thấp hơn cùng kỳ năm học trước là 0.19 % (0,09%/0,28%), trong đó, hộ khẩu Quận 11: 4 học sinh, tỷ lệ: 0.03 %.
2.2. So với chỉ tiêu năm học: 

- Tỷ lệ bỏ học tiểu học thấp hơn chỉ tiêu phấn đấu là 0.15% (0,09% /0,24% cả năm).
- Huy động trẻ ra lớp: 100 %. 
- Hoàn thành Chương trình tiểu học: 3694/3694 học sinh, tỉ lệ 100% (Phổ thông: 3694 học sinh. Phổ cập: 0 học sinh, Hòa nhập: 0 học sinh). (So với năm học 2021-2022 tăng 18.9 %).
- Duy trì sĩ số học sinh:99.91 % ( tăng 0.14% so với năm học 2021-2022).
- Học sinh lên lớp thẳng: 99.1% (tăng 0.1% so với năm học 2021-2022).
- Hiệu suất đào tạo: 99.2 % (tăng 0.6% so với năm học 2021-2022).
2.3. Các hoạt động trọng tâm đã tổ chức trong năm học:

2.3.1. Hoạt động chuyên môn:

Năm học 2022-2023, công tác đầu tư xây dựng, cải tạo cơ sở vật chất trường lớp luôn được quan tâm đặc biệt và ngày càng phát triển, đáp ứng được nhu cầu học tập của học sinh trên địa bàn Quận. Tỷ lệ học sinh học 2 buổi ngày 98,06%, tăng 0,4% so với năm học 2021-2022, thuận lợi cho việc triển khai thực hiện Chương trình giáo dục phổ thông 2018 ở lớp 1, 2, 3.
Thực hiện nghiêm túc song song hai chương trình: Chương trình giáo dục phổ thông 2018 ban hành theo Thông tư số 32/2018/TT-BGDĐT ngày 26 tháng 12 năm 2018 ở lớp 1, 2, 3 và Chương trình giáo dục phổ thông theo Quyết định số 16/2006/QĐ-BGDĐT ngày 05 tháng 5 năm 2006 ở các lớp 4, 5 của Bộ Giáo dục và Đào tạo với yêu cầu giao quyền chủ động cho các trường xây dựng và thực hiện kế hoạch giáo dục theo định hướng phát triển phẩm chất, năng lực học sinh.
Chỉ đạo các đơn vị xây dựng kế hoạch giáo dục theo hướng dẫn của Bộ Giáo dục và Đào tạo tại Công văn số 2345/BGDĐT-GDTH ngày 07/6/2021 về việc thực hiện kế hoạch giáo dục cấp tiểu học; Các nhà trường đã đa dạng hóa các hình thức tổ chức dạy học, gắn giáo dục nhà trường với thực tiễn cuộc sống, tích hợp giáo dục đạo đức, kĩ năng sống, xây dựng thói quen hình thành nhân cách cho học sinh. 100% các cơ sở giáo dục cấp tiểu học tích cực đổi mới phương pháp, hình thức tổ chức dạy học theo hướng phát triển phẩm chất, năng lực của học sinh, vận dụng phù hợp những thành tố tích cực của các mô hình, phương thức giáo dục tiên tiến nhằm nâng cao chất lượng, hiệu quả giáo dục; khuyến khích học sinh tham gia các sân chơi trực tuyến; xây dựng, phát triển thư viện đáp ứng nhu cầu đổi mới. Các trường thực hiện nghiêm túc việc dạy học lồng ghép an toàn giao thông, giáo dục an ninh- quốc phòng, tăng cường rèn luyện kỹ năng sống cho học sinh. Thực hiện đổi mới kiểm tra, đánh giá, huy động cha mẹ học sinh tích cực tham gia quá trình đánh giá học sinh theo Thông tư 27/TT/2020-BGDĐT  lớp 1, 2, 3; Thông tư 22/TT/2016-BGDĐT lớp 4, 5; 

Việc giảng dạy học Tin học, Tiếng Anh ngày càng được quan tâm đến chất và lượng. 100% các trường đã tăng cường điều kiện dạy học môn Tin học các lớp 3, 4, 5. 100% các trường tổ chức dạy Tiếng Anh các lớp 3 theo chương trình mới, 100% học sinh lớp 1, lớp 2 làm quen Tiếng Anh theo Chương trình giáo dục phổ thông 2018. Tích cực tổ chức hoạt động ngoài giờ lên lớp dưới hình thức sinh hoạt câu lạc bộ các môn học, trong đó hoạt động có yếu tố Tiếng Anh được triển khai ở nhiều đơn vị. Trong năm học, có 08  trường dạy học bằng Tiếng Anh ở môn Toán và Khoa học, 19 trường dạy học môn tiếng Anh liên kết có giáo viên người nước ngoài và 2 trường dạy chương trình Tiếng Anh tích hợp.

Nhằm thực hiện hiệu quả Chương trình giáo dục phổ thông 2018, Phòng Giáo dục và Đào tạo đã tổ chức 14 chuyên đề cấp Quận các môn học lớp 3 theo định hướng phát triển năng lực, phẩm chất học sinh;  triển khai tổ chức tốt việc bồi dưỡng mô đun 6, 7 và 8 Chương trình giáo dục phổ thông 2018 dành cán bộ quản lý, giáo viên; tổ chức nghiêm túc việc đề xuất lựa chọn sách giáo khoa lớp 4 năm học 2023 - 2024 theo đúng quy trình được quy định trong thông tư số 25 của Bộ Giáo dục và Đào tạo. Bên cạnh đó, các phòng học của các trường từng bước được trang bị các thiết bị dạy học hiện đại đáp ứng tốt yêu cầu dạy học CTGDPT 2018.

Triển khai có hiệu quả những hoạt động trọng tâm khác như: 

- Ngày Hội Việt Nam trong trái tim tôi (tháng 01/2023).
- Tổ chức Hội thi Nhạc kịch Tiếng Anh cấp Quận ((tháng 3/2023) và tham dự cấp Thành phố (tháng 4/2023).
- Tổ chức khảo sát lớp 3.

- Tổ chức Hội thi Tài năng tin học lần 9 cấp Quận và tham dự cấp Thành phố

- Tham dự Hội thi giáo viên chủ nhiệm lớp giỏi với chủ đề Giáo dục khuyết tật cấp thành phố năm học 2022-2023.

- Tổ chức vòng Chung kết cấp thành phố Đấu trường toán học VIOEDU tại hai Trường Tiểu học Hòa Bình và Nguyễn Thị Nhỏ.

- Phối hợp với công ty Honda Việt Nam tổ chức Chương trình trao tặng mũ bảo hiểm cho học sinh lớp 1 và lớp 2 tại Trường Tiểu học Lạc Long Quân, ngày 24/4/2023.

- Tham dự  Hội thao cụm 2 cụm chuyên môn thành phố môn Bóng chuyền và Cờ tướng.

- Hướng dẫn các trường thực hiện báo cáo tự đánh giá Tiêu chuẩn thư viện trường học theo thông tư 16/2022/TT-BGDĐT ngày 22/11/ 2022 của Bộ Giáo và Đào tạo. 

2.3.2. Tổ chức bồi dưỡng chuyên đề:

- Giới thiệu, hướng dẫn cách thực hiện nội quy và tra cứu thông tin Thư viện (tháng 10/2022).

- Học Tiếng Việt thông qua Chơi (tháng 10/2022) - Trường Tiểu học Quyết Thắng

- Dạy học môn Tự nhiên xã hội lớp 3 theo hướng phát triển năng lực, phẩm chất học sinh (tháng 10/2022) - Trường Nguyễn Thi

- Dạy học môn Toán lớp 3 theo hướng phát triển năng lực, phẩm chất học sinh (tháng 11/2022) - Trường Tiểu học Hòa Bình

- Chuyên đề hỗ trợ phương pháp, kĩ thuật dạy học: Lớp học đảo ngược (tháng 11/2023) - Trường Tiểu học Trưng Trắc
- Dạy học môn Tiếng Việt lớp 3 “ Viết đoạn văn sáng tạo” (tháng 12/2022) – trường Lạc Long Quân

- Dạy học môn Công nghệ lớp 3 theo hướng phát triển năng lực, phẩm chất học sinh (tháng 12/2022) -Trường Tiểu học Thái Phiên

- Dạy học môn Hoạt động trải nghiệm lớp 3 theo hướng phát triển năng lực, phẩm chất học sinh (tháng 12/2022) – trường Nguyễn Bá Ngọc

- Dạy học môn Nghệ thuật lớp 3 theo hướng phát triển năng lực, phẩm chất học sinh (tháng 12/2022) – trường Đề Thám (Âm nhạc)

- Dạy học môn Đạo đức lớp 3 theo hướng phát triển năng lực, phẩm chất học sinh (tháng 01/2022) - Trường Tiểu học Hàn Hải Nguyên.

- Dạy học môn Tin học lớp 3 theo hướng phát triển năng lực, phẩm chất học sinh: 

+ Trường Tiểu học Phùng Hưng (tháng 02/2023).

+ Trường Việt Mỹ (tháng 02/2023).

- Chuyên đề thao giảng Tiếng Anh lớp 3:

+ Trường Tiểu học Phạm Văn Hai (tháng 02/2023).
+ Trường Tiểu học Nguyễn Thị Nhỏ (tháng 03/2023).

+ Trường Tiểu học Hưng Việt (tháng 04/2023).

2.3.3. Trường chuẩn quốc gia và Kiểm định Chất lượng Giáo dục:
- Tổng số trường được kiểm định chất lượng giáo dục trong năm học 2022-2023: 02 (Trường Tiểu học Nguyễn Bá Ngọc và Trường Tiểu học Thái Phiên).

- Trường đạt chuẩn quốc gia: Tiểu học Hưng Việt.
2.4. Thành tích đạt được trong năm học:
2.4.1 Giáo viên:

- Bằng khen Thủ tướng: Cô Võ Thị Viễn Nguyên, Hiệu trưởng trường Tiểu học Hưng Việt; cô Hồ Thị Thanh Thủy, giáo viên trường Tiểu học Phạm Văn Hai.

- Bằng khen của Bộ trưởng Bộ Giao dục và Đào tạo, Bằng khen của Trung ương Đoàn khen tặng giải thưởng "Cánh én hồng" dành cho giáo viên Tổng phụ trách Đội giỏi xuất sắc toàn quốc năm 2022: Thầy Lưu Hoàng Phúc, Giáo viên, Tổng phụ trách Đội trường Tiểu học Lạc Long Quân.

- Cô Tôn Nữ Ngọc Châu tham dự Chương trình "Chia sẻ cùng thầy cô năm 2022" do Trung ương Hội Liên hiệp Thanh niên Việt Nam và Bộ Giáo dục và Đào tạo và tập đoàn Thiên Long tổ chức tại Hà Nội.

- Hội thi Giáo viên chủ nhiệm giỏi chủ đề "Giáo dục khuyết tật" năm học 2022-2023: Trường Chuyên biệt 15/5 đạt 2 giải thưởng: Cô Lê Huỳnh Ngọc Hân đạt 1 giải Nhì và cô Vũ Thị Ngát được giải công nhận.

- Cô Nguyễn Thị Kim Hương, Hiệu trưởng trường Tiểu học Phú Thọ được nhận Bằng khen của Ủy ban nhân dân Thành phố Hồ Chí Minh về học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh giai đoạn 2022 – 2023 

- Thầy Hồ Xuân Hùng, giáo viên trường Tiểu học Phú Thọ đạt Giải thưởng Võ Trường Toản lần thứ 25 năm 2022.

- Trường Tiểu học Hưng Việt, Lạc Long Quân, Trưng Trắc đạt 03 giải khuyến khích “Cánh thiệp tri ân” do Công đoàn ngành giáo dục thành phố tổ chức: 

- Ngày Hội Chào mừng ngày 20/11/2022 do Công đoàn ngành giáo dục Thành phố tổ chức: trường Tiểu học Hưng Việt đạt 01 giải Nhì “Nhà giáo với ẩm thực 3 miền”; Thầy Lưu Hoàng Phúc, Giáo viên, Tổng phụ trách Đội trường Tiểu học Lạc Long Quân đạt 01 giải Ba đơn ca văn nghệ.

- 03 giáo viên đạt danh hiệu Nhà giáo trẻ tiêu biểu cấp Thành phố: Cô Hồ Thị Phương Thảo, trường Tiểu học Hưng Việt; thầy Lưu Hoàng Phúc, trường Tiểu học Lạc Long Quân; Cô Tôn Nữ Ngọc Châu, trường Tiểu học Trưng Trắc.

2.4.2. Học sinh:

- Trường Tiểu học Dân lập Việt Mỹ: Đạt 02 huy chương vàng Kỳ thi Olympic Toán học quốc tế TIMO tổ chức tại Thái Lan; 01 huy chương vàng Kỳ thi Olympic Toán học quốc tế IMEC; 01 Huy chương Bạc Kỳ thi Olympic Toán Singapore & Châu Á- SASMO 2023; 01 Giải Nhì INS Contest 2022 of INS English; 01 Huy chương đồng Cuộc thi Toán SASMO Singapore & Asian Schools Math Olympiad. 

- Trường Tiểu học Trưng Trắc: Đạt 1 giải Nhất Hội thi Tiếng Anh Inernational Kangaroo Linguistic Contest; 1 giải Ba 1 giải Ba Hội thi Thách thức tài năng Toán học Việt Nam; 1 giải Ba Hội thi Sáng tạo dành cho Thanh thiếu niên nhi đồng toàn quốc lần thứ 18; 1 giải Ba Hội thi Karatedo đồng đội hỗn hợp lứa tuổi 10-11; 1 giải Ba Hội thi Vô địch trẻ Thể dục Aerobic.

- Trường Tiểu học Dân lập Việt Mỹ đạt 01 Huy chương Đồng Kỳ thi Olympic Toán Titan Việt Nam 01 giải Khuyến khích Kì thi IOE (Tiếng Anh).

- Đạt 04 giải khuyến khích Hội thi giao lưu tìm hiểu An toàn Giao thông cho nụ cười trẻ thơ do Bộ Giáo dục và Đào tạo cùng với  công ty Honda tổ chức: Em Phạm Nguyễn Long Phụng, lớp 5/2 trường Tiểu học Hưng Việt, em Nguyễn Hồ An Thy, lớp 4/3 trường Tiểu học Trần Văn Ơn; em Nguyễn Quốc Thuận, lớp 4C trường Tiểu học Thái Phiên; em Vũ Hà My, lớp 3A trường Tiểu học Dân lập Việt Mỹ.
- Festival Trạng Nguyên Tiếng Anh toàn quốc năm 2022: Em Thái Bảo Anh, học sinh lớp 5/5 trường Tiểu học Nguyễn Thị Nhỏ đạt danh hiệu “Trạng Nguyên tích cực”. 

- Hội thi Nhạc kịch tiếng Anh về lịch sử Việt Nam: Trường tiểu học Lạc Long Quân đạt 01 giải Đặc biệt và Trường Tiểu học Phú Thọ đạt 01 giải Nhì.

- Hội thi Tài năng tin học lần 9 cấp Thành phố: 10 học sinh các trường Lạc Long Quân, Nguyễn Thị Nhỏ, Việt Mỹ, Trương Vĩnh Ký được biểu dương.

- Đạt 02 giải khuyến khích Nét vẽ xanh cấp thành phố: Em Đoàn Ngọc Thanh Xuân, lớp 4/2 Trường Tiểu học Hưng Việt; em Lê Đặng Bảo Quyên, lớp 1Đ Trường Giáo dục Chuyên biệt 15/5.

- Trường Tiểu học Dân lập Việt Mỹ đạt 01 giải Nhất, 02 giải Nhì, 01 giải Khuyến khích Kỳ thi IOE (Tiếng Anh).

- Đạt 24 HCV, 24 HCB, 63 HCĐ giải thể thao học sinh: Trường Tiểu học Phú Thọ (18HCV, 7HCB, 19HCĐ), Trưng Trắc (1HCB, 15HCĐ), Phùng Hưng (1HCV, 5HCB, 8HCĐ), Hưng Việt (1HCV, 1HCB, 1HCĐ), Lạc Long Quân (1HCB, 1HCĐ), Lê Đình Chinh (2HCV, 1HCB), Quyết Thắng (4HCĐ), Đại Thành (5HCB), Việt Mỹ (1HCĐ), Đề Thám (1HCĐ), Âu Cơ (1HCĐ), Hàn Hải Nguyên (1HCB), Nguyễn Thị Nhỏ (1HCB, 1HCĐ), Hòa Bình (1HCV, 1HCB), Nguyễn Thi (1HCV), Nguyễn Bá Ngọc (1HCĐ).

- Đạt 03 giải Vàng, 11 giải Bạc, 16 giải Đồng và 81 giải khuyến khích sân chơi đấu trường Vioedu cấp thành phố năm học 22022-2023: trường Tiểu học Hòa Bình, Trưng Trắc,  Việt Mỹ, Lạc Long Quân, Phùng Hưng, Nguyễn Thị Nhỏ, Trần Văn Ơn, Hưng Việt,  Trương Vĩnh Ký, Đại Thành, Đề Thám, Lê Đình Chinh, Hàn Hải Nguyên, Nguyễn Bá Ngọc.

2.5. Nhận định:

2.5.1. Ưu điểm:

- Phòng Giáo dục và Đào tạo đã triển khai có hiệu quả các nhiệm vụ trọng tâm năm học 2022 – 2023. Công tác quản lý giáo dục được đổi mới và sáng tạo. Tổ chức nghiêm túc việc quản lý chuyên môn, kiểm tra định kỳ, kiểm tra học kỳ. Nề nếp dạy học được đảm bảo ổn định, phương pháp dạy học tích cực được đầu tư, thực hiện có hiệu quả và phát triển theo định hướng phát triển phẩm chất năng lực học sinh.

- Xây dựng và đảm bảo triển khai các chuyên đề, các buổi sinh hoạt chuyên môn; duy trì và quản lý tốt các lớp tập huấn Chương trình Giáo dục phổ thông  2018 cho cán bộ quản lý và giáo viên nhằm đẩy mạnh hoạt động chuyên môn cho các trường tiểu học.
- Việc triển khai và chỉ đạo thực hiện Chương trình Giáo dục phổ thông  2018 được đảm bảo; 100% giáo viên lớp 1, 2, 3 được tập huấn đầy đủ nội dung chương trình, kĩ thuật, phương pháp dạy học theo hướng phát triển năng lực, phẩm chất học sinh. Thực hiện tốt việc lựa chọn sách giáo khoa lớp 4 Chương trình Giáo dục phổ thông 2018.
- Phòng Giáo dục và Đào tạo tiếp tục hỗ trợ và hướng dẫn các đơn vị tháo gỡ những khó khăn trong thời gian thực hiện chương trình, kế hoạch giáo dục; Tư vấn, thúc đẩy việc đổi mới phương pháp dạy học theo định hướng phát triển phẩm chất năng lực, sinh hoạt chuyên môn theo hướng nghiên cứu bài học, ...

- Các trường thực hiện nghiêm túc các quyết định của Ủy ban nhân dân Thành phố, Ủy ban nhân dân quận và các văn bản chỉ đạo của Bộ Giáo dục và Đào tạo, Sở Giáo dục và Đào tạo và Phòng Giáo dục và Đào tạo. Thực hiện tốt nội dung, chương trình kế hoạch năm học, chủ động điều chỉnh nội dung các môn học linh hoạt phù hợp với điều kiện thực tế. 

2.5.2. Hạn chế:

- Một số trường chưa có đủ các phòng hỗ trợ học tập, phòng phụ trợ,… theo quy định tại Thông tư 13/TT-BGDĐT ngày 26/5/2020 quy định về tiêu chuẩn cơ sở vật chất các trường Mầm non, Tiểu học và Thông tư 14/TT-BGDĐT ngày 26/5/2020 quy định về phòng học bộ môn.

- Được sự quan tâm đầu tư nhưng chưa thực sự đảm bảo yêu cầu tối đa, các trang thiết bị dạy học hiện đại còn thiếu so với nhu cầu. 

- Một số hạng mục công trình được xây dựng đã lâu, đang xuống cấp nên không thể phát huy được hết mục đích sử dụng (như trường Đại Thành, Phú Thọ, Thái Phiên, Phạm Văn Hai).

- Số lượng giáo viên được tuyển dụng trong năm học 2022-2023 chưa đáp ứng đủ nhu cầu của các trường tiểu học, một số trường thiếu giáo viên dạy bộ môn, đặc biệt là giáo viên tiếng Anh, Tin học – Công nghệ, Âm nhạc, Mỹ thuật. 
3. Chất lượng giáo dục trung học cơ sở:

3.1. Thống kê:

Tổng số học sinh 11.833 học sinh. Học sinh nghỉ, bỏ học 34 học sinh, tỷ lệ: 0.28% so với năm học trước tăng (0.28%/0.26%) trong đó, hộ khẩu Quận 11: 20 học sinh, tỷ lệ: 0.17%.

3.2. So với chỉ tiêu năm học:
- Tỷ lệ bỏ học trung học cơ sở là 0.28% thấp hơn chỉ tiêu đăng ký 0.52% (chỉ tiêu đăng ký 0,8%).

- Học sinh lớp 9 tốt nghiệp trung học cơ sở: 3253/3253 tỷ lệ 100% bằng tỉ lệ năm học trước (Tỉ lệ năm học trước là 100%).

- Tỉ lệ học sinh lên lớp thẳng: 99.66%, so với năm học trước tăng 0.24%. (99.66/99.42%). Cao hơn chỉ tiêu đăng ký 0.76% (chỉ tiêu đăng ký 98.9%). 
- Tỉ lệ học sinh ở lại lớp: 0.34%, thấp hơn năm học trước 0.24%  (0.34% /0.58%) chỉ tiêu đề ra (đăng ký là 0,1%).

- Hiệu suất đào tạo: 97.37%  so với năm học trước tăng 0.67% (97.37%/96.7%). Cao hơn chỉ tiêu đăng ký 1.37% (chỉ tiêu đăng ký 96%).

- Học sinh trúng tuyển vào lớp 10 (3 nguyện vọng) 2097/2520 học sinh dự thi, tỷ lệ 83.2%, cao hơn năm học trước 5.8% (83.2%/77.4%). 

3.3. Hoạt động trọng tâm chuyên môn đã tổ chức trong năm học:
3.3.1. Công tác chỉ đạo, thực hiện Chương trình giáo dục phổ thông 2018
- Tiếp tục tổ chức cho giáo viên hoàn thành học tập các module của chương trình GDPT 2018, Tổ chức tuyển dụng kỳ thi tuyển dụng viên chức năm học 2022-2023 chuẩn bị đội ngũ giáo viên đảm bảo đầy đủ số lượng và chất lượng phục vụ cho công tác giảng dạy theo chương trình GDPT 2018 ở năm học 2023-2024. Tổ chức rà soát cơ sở vật chất, thiết bị dạy học ở các trường, tham mưu UBND quận đầu tư cơ sở vật chất, thiết bị dạy học cho các trường, nâng cao tỷ lệ học sinh học 2 buổi/ngày. Tổ chức thực hiện triển khai giảng dạy lớp 6,7 theo chương trình giáo dục phổ thông 2018 trong năm học 2022-2023. Tiếp tục triển khai các lớp tập huấn, bồi dưỡng giáo viên và CBQL.
- Phòng Giáo dục và Đào tạo tham mưu Ủy ban nhân dân quận tổ chức kỳ thi tuyển dụng viên chức năm học 2022-2023 đảm bảo tình hình đội ngữ giáo viên đúng chuẩn phục vụ cho việc triển khai thực hiện giảng dạy chương trình phổ thông 2018 ở năm học 2022-2023 và năm học 2023-2024.
- Tiếp tục rà soát, thống kê tình hình cơ sở vật chất ở các đơn vị, kịp thời tham mưu Ủy ban nhân dân quận đầu tư cơ sở vật chất, trang thiết bị cho các trường học trong việc thực hiện giảng dạy chương trình 2018.
- Tiếp tục triển khai các văn bản chỉ đạo của Sở Giáo dục và Đào tạo và Bộ Giáo dục và Đào tạo đến các đơn vị, thực hiện đúng quy định, quy trình  về việc lựa chọn Sách giáo khoa lớp 8 và công khai danh mục Sách giáo khoa của đơn vị lên cổng thông tin điện tử để học sinh và phụ huynh được rõ.
- Thực hiện chương trình " Sách trao tay - Cầu nối yêu thương" vận động học sinh, phụ huynh trao tặng Sách giáo khoa cho các em học sinh có hoàn cảnh khó khăn. Khuyến khích các nhà trường mua sắm trang bị Sách giáo khoa tại thư viện nhà trường phục vụ cho công tác giảng dạy và học tập của học sinh.
Việc xây dựng, tổ chức và triển khai giảng dạy môn Lịch sử và Địa lí, KHTN:
- Các trường THCS đều cử 100% cán bộ quản lý, giáo viên tham gia học lớp tích hợp theo chương trình thay sách giáo khoa 2018 của Bộ giáo dục, tập huấn các mô đun theo kế hoạch của Bộ giáo dục.
- Các trường thực hiện giảng dạy bộ môn Lịch sử và Địa lý theo kế hoạch giáo dục đã thống nhất chung trong tổ chuyên môn.
- Phòng Giáo dục và Đào tạo chỉ đạo các trường cử giáo viên tham gia bồi dưỡng, tập huấn để giáo viên tự tin và đáp ứng yêu cầu về chuyên môn đảm nhận việc dạy học chương trình môn học; tăng cường sinh hoạt chuyên môn, tập huấn hỗ trợ đồng nghiệp để triển khai dạy học hiệu quả môn Lịch sử và Địa lí , KHTN trong năm học 2022-2023 và chuẩn bị cho năm học 2023 - 2024; tăng cường xây dựng học liệu số, sử dụng hệ thống quản lý học tập LMS để nâng cao hiệu quả dạy học.
- Chỉ đạo Hiệu trưởng dự kiến phân công giáo viên có năng lực chuyên môn phù hợp để dạy học khối 8 theo CT GDPT 2018 năm học 2023 - 2024.
3.3.2. Thực hiện các Chương trình, Đề án
- Chương trình “Dạy Toán, Khoa học và Tiếng Anh tích hợp Chương trình Anh và Việt Nam” theo Quyết định 5695/QĐ-UBND.
- Đề án giáo dục thông minh và học tập suốt đời giai đoạn 2020 - 2030. Kết quả thực hiện năm học 2022 - 2023.
- Thực hiện Quyết định số 2769/QĐ-UBND ngày 29 tháng 6 năm 2019 về triển khai Đề án dạy học ngoại ngữ trong hệ thống giáo dục quốc dân ban hành theo Quyết định số 2080/QĐ-TTg ngày 22 tháng 12 năm 2017 của Thủ tướng Chính phủ trên địa bàn Thành phố Hồ Chí Minh, giai đoạn 2019 - 2025.
- Đề án Nâng cao năng lực, kiến thức, kỹ năng ứng dụng Tin học cho học sinh phổ thông Thành phố Hồ Chí Minh theo định hướng chuẩn Quốc tế Giai đoạn 2021 - 2030 (Quyết định số 762/QĐ-UBND ngày 08 tháng 3 năm 2021 của Ủy ban nhân dân thành phố Hồ Chí Minh). 
- Quyết định số 1270/KH-SGDĐT ngày 24 tháng 5 năm 2022 về việc ban hành Kế hoạch triển khai tăng cường ứng dụng CNTT và chuyển đổi số của Ngành GDĐT Thành phố Hồ Chí Minh giai đoạn 2021 – 2025, định hướng đến năm 2030. 
- Tiếp tục đưa nội dung về trí tuệ nhân tạo vào giảng dạy; tìm hiểu các mô hình toán, hiểu các giải thuật AI, lập trình ứng dụng các giải thuật này vào giải quyết các vấn đề cụ thể; tìm hiểu các ứng dụng mới của AI trong các lĩnh vực, biết làm việc nhóm và cách viết báo cáo khoa học.
3.3.3. Đổi mới hình thức tổ chức, phương pháp dạy học, kiểm tra, đánh giá

- Tiếp tục đổi mới hình thức tổ chức, phương pháp dạy học, kiểm tra đánh giá theo hướng phát huy năng lực, phẩm chất của người học.
- Tổ chức các hoạt động, mô hình giáo dục sáng tạo, lồng ghép định hướng nghề nghiệp. đẩy mạnh hoạt động học sinh nghiên cứu khoa học, giáo dục STEM, STEAM theo công văn số 3089/BGDĐT-GDTrH ngày 14 tháng 8 năm 2020 của Bộ Giáo dục và Đào tạo.
- Thực hiện tốt công tác tổ chức cho khảo sát chất lượng học sinh lớp 7, lớp 9.
- Xây dựng môi trường sử dụng tiếng Anh cho giáo viên và học sinh.
- Xây dựng môi trường giáo dục thân thiện, lành mạnh, dân chủ, an toàn, chất lượng và bình đẳng.
- Tăng cường các hoạt động tập thể, hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp.
- Thực hiện tốt các cuộc vận động, các phong trào thi đua của của ngành, của thành phố.
3.3.4. Tình hình tổ chức dạy học 2 buổi/ngày

- Năm học 2022-2023, có 9/10 trường tổ chức dạy học 2 buổi ngày.
- Tổng số lớp: 206/284 lớp học 2 buổi.
- Tổng số học sinh: 7.573/11.154 học sinh học 2 buổi. Đạt tỉ lệ: 67,9 % cao hơn so với năm học 2021-2022.
3.3.5. Tình hình kiểm tra chuyên môn

Trong năm học 2022-2023, Phòng Giáo dục và Đào tạo thực hiện theo Kế hoạch kiểm tra số 1029/KH-GDĐT ngày 26/9/2022, trong đó, có chuyên đề kiểm tra “Thực hiện Chương trình giáo dục phổ thông 2018”. Kết quả: 
- Các đơn vị triển khai và thực hiện đầy đủ các văn bản của Bộ, Sở, Phòng Giáo dục và Đào tạo về thực hiện chương trình giáo dục đối với cấp tiểu học và cấp THCS.
- Các tổ khối và bộ môn thực hiện nghiêm túc việc sinh hoạt chuyên môn định kỳ theo quy định. Cán bộ quản lý quan tâm đầu tư, trang bị cơ sở vật chất, đồ dùng dạy học phục vụ cho công tác giảng dạy, thực hiện tốt việc ứng dụng công nghệ thông tin trong dạy học.
- Nội dung sinh hoạt chuyên môn của các tổ, khối thể hiện sự đổi mới theo hướng nghiên cứu bài học theo tinh thần của các văn bản chỉ đạo. Phòng Giáo dục và Đào tạo đề nghị hiệu trưởng các trường tăng cường chỉ đạo các bộ phận thực hiện chương trình giáo dục theo đúng chỉ đạo, hướng dẫn của Sở, Phòng Giáo dục và Đào tạo đặc biệt là trong giai đoạn thực hiện Chương trình Giáo dục phổ thông 2018.
3.3.6. Công tác tuyển sinh lớp 10

- Phòng Giáo dục và Đào tạo tổ chức các buổi tập huấn tư vấn phân luồng cho CBQL, GVCN lớp 9 các trường THCS sau tốt nghiệp. thực hiện các hình thức tư vấn cho học sinh lớp 9 giúp học sinh chọn các môn lựa chọn, các cụm chuyên đề học tập lựa chọn phù hợp.
- Tổ chức cho các trường đăng ký lịch tư vấn tuyển sinh 10 theo kế hoạch tư vấn tuyển sinh 10 của Sở Giáo dục và Đào tạo, Phòng Giáo dục và Đào tạo. Thực hiện công văn thông báo cho các trường trung học phổ thông lân cận trên địa bàn Quận 11 thời gian tư vấn của các trường THCS để cùng phối hợp tổ chức tư vấn, phân luồng cho học sinh sau tốt nghiệp THCS.
- Sở giáo dục thực hiện trang web tư vấn tuyển sinh 10 cho Cha mẹ học sinh toàn thành phố, phụ huynh và học sinh thực hiện đăng ký nguyện vọng tuyển sinh 10 trên link trực tuyến, có hướng dẫn cụ thể và giới hạn khoảng cách từ nhà tới trường đăng ký nguyện vọng không quá 10 km.
- Các trường Hiệu trưởng và giáo viên chủ nhiệm khối 9 thực hiện họp Cha mẹ học sinh thực hiện tư vấn tuyển sinh 10 tới tất cả phụ huynh học sinh toàn trường. Đồng thời thực hiện cho học sinh thi thử tuyển sinh 10 để phụ huynh và học sinh có lựa chọn nguyện vọng phù hợp với năng lực bản thân.
3.4. Thành tích đạt được trong năm học (học kỳ I và trong học kỳ II):

3.4.1. Giáo viên:

- Hội thi giáo viên dạy giỏi, giáo viên chủ nhiệm lớp giỏi cấp Thành phố năm học 2022-2023: có 5 giáo viên đạt giải (1 giải II, 2 giải III, 2 giải Khuyến khích)

- Hội thi giáo viên dạy giỏi, giáo viên chủ nhiệm lớp giỏi cấp Thành phố năm học 2022-2023: có 5 giáo viên đạt giải ( 1 giải II, 2 giải III, 2 giải Khuyến khích).

	STT
	HỌ VÀ TÊN
	TRƯỜNG
	MÔN DỰ THI
	GIẢI

	1
	Huỳnh Tiến Thịnh
	THCS Nguyễn Minh Hoàng
	Hóa học
	Nhì

	2
	Nguyễn Thị Thu Thủy
	THCS Lê Anh Xuân
	Địa lí
	Ba

	3
	Nguyễn Thị Bích Ngọc
	THCS Lữ Gia
	Toán
	Ba

	4
	Trương Thanh Vy
	THCS Lữ Gia
	Ngữ văn
	KK

	5
	Nguyễn Ngọc Hân
	THCS Lê Quý Đôn
	GVCN
	KK


3.4.2. Học sinh:

- Kỳ thi Học sinh giỏi giải toán trên máy tính cầm tay cấp Thành phố năm học 2022-2023: có 7 giải (1 giải II, 6 giải III).

	TT
	Họ và tên
	Lớp
	Trường
	Đạt Giải

	1
	La Anh
	Tuấn
	9/5
	THCS Chu Văn An
	Nhì

	2
	Dương Gia
	Hào
	9/2
	THCS Phú Thọ
	Ba

	3
	Tôn Lê Thanh
	Ngọc
	9/4
	THCS Chu Văn An
	Ba

	4
	Nguyễn Nhật
	Long
	9/4
	THCS Chu Văn An
	Ba

	5
	Lê Quang
	Khải
	9/5
	THCS Chu Văn An
	Ba

	6
	Lê Trung
	Kiên
	9/10
	THCS Lê Quý Đôn
	Ba

	7
	Nguyễn Hoàng
	Phát
	9/1
	THCS Lê Anh Xuân
	Ba


- Hội thi Khéo tay kỹ thuật cấp Thành phố năm học 2022-2023: có 4 giải (1 giải II, 3 giải III).

Giải nhóm tập thể:
	1
	Tất Thanh Bình
	THCS Hậu Giang, Quận 11
	Nhì

	2
	Đinh Nguyễn Hải Đăng
	
	

	2
	Kim Tấn Lộc
	
	


Giải cá nhân:
	stt
	Họ và tên
	Đơn vị
	Giải

	1
	Nguyễn Nhi Thảo
	THCS Lê Anh Xuân, Quận 11
	Ba

	2
	Trần Thục Anh
	THCS Lữ Gia, Quận 11
	Ba

	3
	Nguyễn Hà Đài Trang
	THCS Nguyễn Minh Hoàng, Quận 11
	Ba


- Kỳ thi Học sinh giỏi lớp 9 cấp Thành phố năm học học 2022-2023: Có 54 giải học sinh giỏi cấp Thành phố (01 giải Nhất, 12 giải Nhì và 41 giải Ba)

	TT
	Môn thi
	Họ và tên
	 
	Lớp
	Trường
	Đạt Giải

	1
	Địa lý
	Hồ Dương Tuyết
	Ngọc
	9/2
	THCS Lê Anh Xuân
	Nhất

	2
	KHTN
	Đinh Hồ Minh
	Ngọc
	9B
	THCS Việt Mỹ
	Nhì

	3
	KHTN
	Phan Ngọc Diễm
	My
	9/4
	THCS Chu Văn An
	Nhì

	4
	Lịch sử
	Dương Phú
	Hưng
	9A4
	THCS Lữ Gia
	Nhì

	5
	Ngữ văn
	Trần Khả
	Hân
	9A2
	TH, THCS và THPT Trương Vĩnh Ký
	Nhì

	6
	Sinh học
	Lê Lan
	Anh
	9A1
	THCS Lữ Gia
	Nhì

	7
	Tiếng Anh
	Nguyễn Hồng
	Quân
	9A1
	THCS Lữ Gia
	Nhì

	8
	Tiếng Anh
	Đào Minh
	Tuấn
	9A2
	TH, THCS và THPT Trương Vĩnh Ký
	Nhì

	9
	Tiếng Trung
	Kha Trạch
	Giang
	9A8
	THCS Nguyễn Văn Phú
	Nhì

	10
	Tiếng Trung
	Trần Mỹ
	Trân
	9A9
	THCS Hậu Giang
	Nhì

	11
	Tiếng Trung
	Lưu Mỹ
	Ân
	9A10
	THCS Hậu Giang
	Nhì

	12
	Tin học
	Lê Hồng
	Anh
	9A3
	THCS Lữ Gia
	Nhì

	13
	Tin học
	Bành Gia
	Quý
	9/1
	THCS Chu Văn An
	Nhì

	14
	Công nghệ
	Nguyễn Hoàng
	Duy
	9/3
	THCS Lê Quý Đôn
	Ba

	15
	Địa lý
	Nguyễn Trần Phương
	An
	9A1
	THCS Hậu Giang
	Ba

	16
	Địa lý
	Tăng Bảo
	Trang
	9/1
	THCS Phú Thọ
	Ba

	17
	Địa lý
	Nguyễn Thị Yến
	Trang
	9/2
	THCS Lê Anh Xuân
	Ba

	18
	Địa lý
	Nguyễn Thanh Kim
	Ngọc
	9/1
	THCS Phú Thọ
	Ba

	19
	Địa lý
	Lý Thụy
	Đức
	9/3
	THCS Nguyễn Huệ
	Ba

	20
	Hóa học
	Lý Ngọc
	Yến
	9/3
	THCS Lê Anh Xuân
	Ba

	21
	Hóa học
	Phạm Trường Gia
	Hoàng
	9A1
	THCS Nguyễn Văn Phú
	Ba

	22
	Hóa học
	Lâm Quốc Ngọc
	Nhi
	9/1
	THCS Lê Anh Xuân
	Ba

	23
	Hóa học
	Trần Tâm
	Như
	9A1
	THCS Lữ Gia
	Ba

	24
	KHTN
	Huỳnh Lư Thuận
	Phát
	9A4
	THCS Lữ Gia
	Ba

	25
	KHTN
	Vòng Thạch Ngọc
	Anh
	9A2
	THCS Lữ Gia
	Ba

	26
	KHTN
	Gian Bội
	Ngân
	9/1
	THCS Phú Thọ
	Ba

	27
	KHTN
	Trương Diễm
	Quân
	9/2
	THCS Lê Quý Đôn
	Ba

	28
	Ngữ văn
	Trần Gia
	Bảo
	9/2
	THCS Lê Quý Đôn
	Ba

	29
	Ngữ văn
	Vũ Đình
	Huy
	9/4
	THCS Lê Quý Đôn
	Ba

	30
	Ngữ văn
	Dương Cẩm
	Bình
	9A2
	TH, THCS và THPT Trương Vĩnh Ký
	Ba

	31
	Ngữ văn
	Đỗ Mỹ
	Quân
	9A1
	THCS Hậu Giang
	Ba

	32
	Ngữ văn
	La Ái
	Ni
	9/4
	THCS Nguyễn Minh Hoàng
	Ba

	33
	Sinh học
	Lạc Mỹ
	Bình
	9/1
	THCS Phú Thọ
	Ba

	34
	Sinh học
	Hồ Mỹ
	Viễn
	9/1
	THCS Phú Thọ
	Ba

	35
	Tiếng Anh
	Huỳnh Vĩnh
	Tuấn
	9A4
	TH, THCS và THPT Trương Vĩnh Ký
	Ba

	36
	Tiếng Anh
	Nguyễn Minh
	Hưng
	9A8
	THCS Hậu Giang
	Ba

	37
	Tiếng Anh
	Hoàng Gia
	Bảo
	9/5
	THCS Lê Quý Đôn
	Ba

	38
	Tiếng Anh
	Trang Bích
	Lam
	9A2
	TH, THCS và THPT Trương Vĩnh Ký
	Ba

	39
	Tiếng Anh
	Dư Huỳnh An
	Nhiên
	9A4
	TH, THCS và THPT Trương Vĩnh Ký
	Ba

	40
	Tiếng Anh
	Nguyễn An
	Nhiên
	9A9
	THCS Hậu Giang
	Ba

	41
	Tiếng Trung
	Lang Nhã
	Linh
	9A9
	THCS Hậu Giang
	Ba

	42
	Tiếng Trung
	Chương Mỹ
	Vân
	9A9
	THCS Hậu Giang
	Ba

	43
	Tiếng Trung
	Chi Chấn
	Nghị
	9A9
	THCS Hậu Giang
	Ba

	44
	Tiếng Trung
	Diệp Lê
	Vy
	9/1
	THCS Phú Thọ
	Ba

	45
	Tiếng Trung
	Sim
	Sứa
	9A9
	THCS Hậu Giang
	Ba

	46
	Tiếng Trung
	Lương Mỹ
	Hạnh
	9A9
	THCS Hậu Giang
	Ba

	47
	Tiếng Trung
	Đào Bảo
	Lâm
	9A8
	THCS Nguyễn Văn Phú
	Ba

	48
	Tiếng Trung
	Ô Kim
	Ngọc
	9/1
	THCS Phú Thọ
	Ba

	49
	Tiếng Trung
	Chung Vẫn
	Trắc
	9/7
	THCS Chu Văn An
	Ba

	50
	Tin học
	Ngô Vĩnh
	Thuận
	9/2
	THCS Lê Anh Xuân
	Ba

	51
	Tin học
	Khổng Đức
	Khang
	9/5
	THCS Chu Văn An
	Ba

	52
	Tin học
	Nguyễn Khánh
	Mai
	9/1
	THCS Lê Anh Xuân
	Ba

	53
	Toán
	Nguyễn Từ Xuân
	Tiên
	9/1
	THCS Phú Thọ
	Ba

	54
	Toán
	Cao Anh
	Quang
	9A5
	THCS Lữ Gia
	Ba


- Hội thi Khoa học kỹ thuật cấp Thành phố năm học 2022-2023: có 7 giải Ba

	TT
	HỌC SINH 1
	HỌC SINH 2
	Trường
	Đạt giải

	1
	Nguyễn Ngọc Đăng Khoa
	Nguyễn Phạm Ngọc Lam
	THCS Chu Văn An
	Ba

	2
	Biện Nguyễn Quỳnh Anh
	Phạm Minh Đạt
	THCS Lê Quý Đôn
	Ba

	3
	Lư Thái Ngọc Quỳnh
	Vũ Ngọc Nam Khánh
	THCS Nguyễn Văn Phú
	Ba

	4
	Trương Ngọc Mai
	 
	THCS Nguyễn Văn Phú
	Ba

	5
	Quang Mỹ Quyên
	Phùng Gia Phú
	THCS Nguyễn Văn Phú
	Ba

	6
	Lê Quốc Khoa
	Lê Quốc Khiêm
	THCS Lữ Gia
	Ba

	7
	Trần Tố Ân
	Nguyễn Duy Hồng Ánh
	THCS Nguyễn Minh Hoàng
	Ba


- 01 giải khuyến khích Cuộc thi văn hay chữ tốt cấp Thành phố.

- 01 giải khuyến khích Cuộc thi văn hay chữ tốt cấp Thành phố.

	TT
	HỌ VÀ TÊN
	LỚP
	TRƯỜNG
	GIẢI

	1
	Nguyễn Phan Quỳnh Duyên
	8/1
	THCS Nguyễn Văn Phú
	Khuyến khích


3.5. Nhận định:
3.5.1 Ưu điểm: 
- Phòng Giáo dục và Đào tạo đã thực hiện đầy đủ các nhiệm vụ chuyên môn, triển khai kịp thời đầy đủ các văn bản chỉ đạo công tác chuyên môn của Bộ Giáo dục và Đào tạo, Sở Giáo dục và Đào tạo.  Tiếp tục chỉ đạo các trường đẩy mạnh đổi mới phương pháp dạy và học, đặc biệt là phương pháp dạy học theo chủ đề, phương pháp giáo dục STEM, dạy học qua internet. 
- Tích cực tham gia và đạt nhiều thành tích xuất sắc trong các phong trào, hội thi chuyên môn do Sở Giáo dục và Đào tạo, Bộ Giáo dục và Đào tạo tổ chức. Chủ động xây dựng kế hoạch, tập huấn, bồi dưỡng chuyên môn cho cán bộ quản lý, giáo viên, tăng cường đầu tư cơ sở vật chất đảm bảo các yêu cầu thực hiện CTGDPT 2018.
3.5.2. Hạn chế: 
- Công tác đầu tư cơ sở vật chất, trang thiết bị phục vụ cho việc thực hiện chương trình giáo dục phổ thông 2018 chưa đầy đủ.

- Việc thực hiện đề án giảng dạy Tin học chuẩn quốc tế tại các trường còn gặp nhiều khó khăn do không đủ phòng máy vi tính giảng dạy.
4. Tiếng Anh tăng cường và Tiếng Anh với giáo viên bản ngữ:
4.1. Hoạt động trọng tâm chuyên môn đã tổ chức trong năm học:
- Thực hiện Quyết định số 2769/QĐ-UBND ngày 29 tháng 6 năm 2019 về triển khai Đề án dạy học ngoại ngữ trong hệ thống giáo dục quốc dân ban hành theo Quyết định số 2080/QĐ-TTg ngày 22 tháng 12 năm 2017 của Thủ tướng Chính phủ trên địa bàn Thành phố Hồ Chí Minh, giai đoạn 2019 - 2025.
- Tiếp tục thực hiện Đề án dạy học ngoại  ngữ trong hệ thống giáo dục quốc dân ban hành theo Quyết định số 2080/QĐ-TTg ngày 22 tháng 12 năm 2017 của Thủ tướng chính phủ trên địa bàn Thành phố Hồ Chí Minh, giai đoạn  2019-2025 tại các trường tiểu học và THCS trên địa bàn Quận 11.
- Cơ sở vật chất dần được cải thiện ở các trường trên địa bàn quận, giúp cho hoạt động giảng dạy tiếng Anh được thuận lợi, giáo viên và học sinh có cơ hội tiếp cận các phương tiện hỗ trợ học tập như bảng tương tác, máy tính bảng…
- Xây dựng môi trường sử dụng tiếng Anh cho giáo viên và học sinh.
- Phòng Giáo dục thường xuyên tổ chức các buổi chuyên đề thao giảng thực chất giúp giáo viên có nhiều cơ hội trao đổi, chia sẻ kinh nghiệm giảng dạy, nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ.
- Tạo môi trường giao tiếp tiếng Anh cho học sinh cùng với các mô hình học tiếng Anh với giáo viên người nước ngoài, câu lạc bộ tiếng Anh và các hội thi chuyên môn lẫn phong trào do Phòng Giáo dục và Sở Giáo dục tổ chức.
4.2. Thành tích đạt được trong năm học:
4.2.1. Cấp tiểu học
- Đạt giải xuất sắc và giải II cấp Thành phố “Hội thi Nhạc kịch lịch sử Việt Nam bằng Tiếng Anh”
4.2.2. Cấp THCS:
- 8 Học sinh giỏi lớp 9 cấp Thành phố ( 2 giải II, 6 giải III).

- Tỷ lệ điểm Tuyển sinh 10 năm học 2022-2023 trên trung bình đứng thứ 3 thành phố và là quận có điểm bình quân tăng nhiều nhất Thành phố.
4.3. Nhận định:
4.3.1 Ưu điểm:
100% học sinh tiểu học và Trung học cơ sở được học Ngoại ngữ tiếng Anh và tiếng Trung trên địa bàn quận 11 từ năm học 2020-2021 đến nay.
4.3.2 Hạn chế:
Đội ngũ giảng dạy tiếng Anh còn hạn chế về trình độ năng lực ngoại ngữ, 50% giáo viên tiếng Anh chưa đạt trình độ B2 theo khung tham chiếu trình độ ngoại ngữ.
4.4. Công tác thư viện, thiết bị

4.4.1. Hoạt động trọng tâm chuyên môn đã tổ chức trong năm học:

- Rà soát, kiểm tra, xác định nhu cầu về cơ sở vật chất thư viện, lập kế hoạch thực hiện theo quy định tại Thông tư 16…
- Các thư viện đã thực hiện các kế hoạch đã xây dựng, triển khai đầu năm học, như: Tổ chức chuyên đề :” Em vui cùng Thư viện” dành cho học sinh khối lớp 6; Triển lãm sách :”Tuần lễ hưởng ứng học tập suốt đời năm 2022”; Giới thiệu sách theo các chuyên đề: “Giáo dục an toàn giao thông”, “ Nhớ ơn Thầy cô”, “Kỷ niệm ngày thành lập Quân đội nhân dân Việt Nam”, “Mừng Xuân– Mừng Đảng”…; phối hợp với tổ bộ môn tổ chức và tham dự cuộc thi “Lớn lên cùng sách”, tổ chức phong trào ”Cùng nhau góp sách xây dựng thư viện”, phối hợp với giáo viên bộ môn ngữ văn tổ chức các tiết học và tiết đọc tại thư viện.
- Có kế hoạch phát triển tài nguyên thông tin thông qua công tác bổ sung sách sách giáo khoa, sách nghiệp vụ theo CTGDPT 2008, đảm bảo các giáo viên có đầy đủ sách để giảng dạy và nghiên cứu. Bổ sung các sách tham khảo có chọn lọc và phù hợp đáp ứng nhu cầu giải trí, học tập của học sinh, giáo viên;
- Tổ chức thực hiện tự kiểm tra, kiểm tra, và báo cáo đầy đủ theo quy định;
4.4.2. Thành tích đạt được trong năm học:
- Giáo viên: Đạt giải cấp thành phố: Mai Thanh Vy, THCS Lữ Gia, Giáo viên Giỏi.
- Học sinh: Đạt giải cấp thành phố: 02 học sinh đạt giải KK cuộc thi Văn hay, Chữ tốt. 
4.4.3. Nhận định:
4.4.3.1. Ưu điểm: 
Các đơn vị đã lập kế hoạch tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin vào công tác thư viện: máy tính có kết nối internet; phương tiện nghe nhìn, thiết bị số hóa tài nguyên thông tin; phần mềm quản lý thư viện; Bộ thiết bị thư viện tiên tiến, hiện đại,…
4.4.3.2. Hạn chế: 
Đa số thư viện các trường chưa phát triển xây dựng theo hướng hiện đại hoá thư viện vì chưa có thiết bị nghe, nhìn; Thiết bị số hóa tài nguyên; Phần mềm quản lý thư viện; Bộ thiết bị thư viện tiên tiến, hiện đại; Máy quét mã vạch… Hiện nay các đơn vị đang có kế hoạch cải tạo sửa chữa, đầu tư xây mới theo hướng hiện đại;
4.4. Công tác Khảo thí và Kiểm định chất lượng Giáo dục, trường chuẩn quốc gia:
- Hoàn tất công tác kiểm định chất lượng giáo dục: 05 trường (Trường Mầm non Phường 13, trường Mầm Non Quận 11, Mần non Việt Anh và Trường Tiểu học Thái Phiên, Tiểu học Nguyễn Bá Ngọc).   
- Sở Giáo dục và Đào tạo tổ chức thẩm định Chuẩn quốc gia: Trường Mầm nom Quận 11.
- Các trường đang thực hiện đăng ký KĐCLGD và đạt chuẩn quốc gia năm học 2023-2024:
+ Mầm non: Các trường đang thực hiện đạt chuẩn quốc gia: Mầm non Phường 14, Mầm non Phường 15, Mầm non Quận 11, Mầm non Việt Mỹ.
+ Tiểu học: Các trường đang thực hiện hồ sơ kiểm định chất lượng giáo dục: Tiểu học Quyết Thắng, Tiểu học Đại thành, Tiểu học Việt Mỹ.
+ THCS: Trường đang thực hiện hồ sơ kiểm định chất lượng giáo dục: THCS Phú Thọ.
5. Tổ chức – Nhân sự:

5.1. Công tác tuyển dụng:

- Tham mưu Ủy ban nhân dân ban hành Kế hoạch số 26/KH-UBND ngày 02 tháng 02 năm 2023 về tuyển dụng viên chức Ngành Giáo dục và Đào tạo Quận 11 năm học 2022 – 2023. Phối hợp với Phòng Nội vụ tổ chức thực hiện quy trình công tác xét tuyển viên chức theo thẩm quyền được phân công. Kết quả: Ủy ban nhân dân quận đã ban hành Quyết định tuyển dụng đối với 69 trường hợp:

- Mầm non: 23 người (18 giáo viên, 05 nhân viên).

- Tiểu học: 31 người (23 giáo viên, 08 nhân viên).

- THCS: 15 người (13 giáo viên, 02 nhân viên).
5.2. Luân chuyển, bổ nhiệm, điều động, chuyển đổi vị trí công tác:

- Tham mưu Ủy ban nhân dân Quận phê duyệt Kế hoạch số 802/KH-GDĐT ngày 04 tháng 7 năm 2022 về luân chuyển, điều động, bổ nhiệm cán bộ quản lý các trường Mầm non, Tiểu học công lập năm học 2022 – 2023, trong đó điều động, luân chuyển và bổ nhiệm 10 nhân sự cán bộ quản lý (Mầm non: 03 trường hợp; Tiểu học: 07 trường hợp). 

- Tham mưu ủy ban nhân dân quận ban hành quyết định công nhận chức danh Hiệu trưởng và Phó Hiệu trưởng tại các trường ngoài công lập đúng theo quy định.

5.3. Một số nội dung công tác liên quan: 

- Phối hợp với Phòng Nội vụ, Phòng Tài chính Kế hoạch tham mưu Ủy ban nhân dân Quận về việc giải thể trường Bồi dưỡng Giáo dục Quận 11 theo Quyết định số 3185/QĐ-UBND ngày 22 tháng 9 năm 2022 của Ủy ban nhân dân Thành phố về phê duyệt Đề án giải thể Trường Bồi dưỡng Giáo dục trực thuộc Ủy ban nhân dân thành phố Thủ Đức và các quận, huyện trên địa bàn Thành phố Hồ Chí Minh. Theo đó, thực hiện tốt phương án bố trí, sắp xếp nhân sự và chế độ chính sách đối với đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên trường Bồi dưỡng Giáo dục Quận 11 đúng theo quy định và nguyện vọng của từng cá nhân, đảm bảo sự ổn định trong hệ thống chính trị của toàn ngành sau khi trường Bồi dưỡng Giáo dục Quận 11 ngừng hoạt động từ ngày 31 tháng 12 năm 2022.

- Phối hợp với Phòng Nội vụ tham mưu Ủy ban nhân dân Quận phân bổ số lượng người làm việc trong các đơn vị trường học công lập trên địa bàn quận năm học 2022 – 2023. Trong đó, tổng số người làm việc phân bổ cho các đơn vị là 1930 người (Mầm non: 472 người; Tiểu học: 780 người; THCS: 658 người; Trực thuộc (Giáo dục Chuyên biệt 15/5): 20 người).

- Thực hiện hướng dẫn công tác kê khai tài sản thu nhập năm 2022 đối với đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức ngành Giáo dục và Đào tạo. 

- Triển khai văn bản hướng dẫn và tổ chức đánh giá Chuẩn Hiệu trưởng, Chuẩn Phó Hiệu trưởng, Chuẩn nghề nghiệp giáo viên năm học 2022-2023.

- Hướng dẫn các đơn vị trường học tổ chức đánh giá, xếp loại viên chức theo Nghị định số 90/2020/NĐ-CP ngày 13 tháng 8 năm 2020 của Chính phủ quy định về đánh giá, xếp loại chất lượng cán bộ, công chức, viên chức. Thực hiện hồ sơ tham mưu Ủy ban nhân dân quận đánh giá, xếp loại đối với các trường hợp cán bộ quản lý của các đơn vị trường học trong năm học 2022 – 2023.

- Triển khai hướng dẫn thực hiện đánh giá, phân loại hàng quý theo hiệu quả công việc đối với cán bộ, công chức, viên chức thuộc khu vực quản lý nhà nước và đơn vị sự nghiệp công lập do quận quản lý (Ban hành kèm theo Kế hoạch số 218/KH-UBND ngày 22 tháng 11 năm 2019 của Ủy ban nhân dân Quận 11 về triển khai đánh giá, phân loại hàng quý theo hiệu quả công việc đối với cán bộ, công chức, viên chức trên địa bàn Quận 11 theo Quyết định số 3728/QĐ-UBND ngày 3 tháng 9 năm 2019 của Chủ tịch Ủy ban nhân dân Thành phố). Thực hiện tham mưu Ủy ban nhân dân quận đánh giá hàng quý theo hiệu quả công việc đối với Hiệu trưởng của các đơn vị trường học.

- Tiếp tục hướng dẫn các trường cập nhật hồ sơ phần mềm EPMIS, TEMIS, cập nhật dữ liệu cán bộ, công chức trên phần mềm hồ sơ điện tử.

- Phối hợp với Phòng Nội vụ đề cử cán bộ công chức, viên chức tham gia các lớp Bồi dưỡng, tập huấn, cập nhật kiến thức: quản lý nhà nước ngạch chuyên viên, lớp Bồi dưỡng cán bộ quản lý cấp Phòng do Sở Nội vụ tổ chức.

- Khuyến khích đội ngũ cán bộ, giáo viên tham dự các lớp bồi dưỡng chức danh nghề nghiệp đúng theo quy định; phối hợp tốt với Phòng Nội vụ trong công tác chuyển xếp ngạch cho giáo viên theo các Thông tư số 01,02,03/2021/TT-BGDĐT của Bộ Giáo dục và Đào tạo quy định về mã số, tiêu chuẩn chức danh nghề nghiệp và bổ nhiệm, xếp lương viên chức giảng dạy trong các cơ sở giáo dục mầm non, tiểu học, trung học cơ sở công lập.

- Thực hiện tốt công tác thẩm định hồ sơ tham mưu Ủy ban nhân dân đề nghị bổ nhiệm chức danh nghề nghiệp cho viên chức hết thời gian tập sự của các đơn vị trường học đúng theo quy định.

- Thực hiện công tác rà soát, bổ sung quy hoạch cán bộ lãnh đạo, quản lý Phòng Giáo dục và Đào tạo giai đoạn 2021 – 2026 và giai đoạn2026 – 2031 theo Kế hoạch số 69-KH/QU ngày 26 tháng 4 năm 2022 của Ban Thường vụ Quận ủy về quy hoạch nguồn nhân sự cấp ủy và cán bộ lãnh đạo, quản lý của quận và các cơ sở đảng trực thuộc Quận ủy nhiệm kỳ 2025 – 2030; cán bộ lãnh đạo, quản lý các ban, ngành, , đơn vị trực thuộc Quận đến năm 2030.

- Hướng dẫn các đơn vị trường học thực hiện rà soát bổ sung quy hoạch đội ngũ cán bộ lãnh đạo các đơn vị trường học giai đoạn 2020 – 2025. 

- Thực hiện tốt công tác thẩm định hồ sơ, tham mưu giải quyết những trường hợp cán bộ, giáo viên, nhân viên đi nước ngoài về việc riêng đúng theo quy định.

- Ban hành công văn hướng dẫn thực hiện hồ sơ chuyển công tác năm học 2022 - 2023 đối với viên chức có nguyện vọng luân chuyển trong và ngoài thành phố; tiếp nhận các trường hợp giáo viên từ các tỉnh và các quận, huyện khác trong Thành phố có nguyện vọng chuyển về Quận 11; tham mưu công tác điều động giáo viên, nhân viên tại các trường trên địa bàn Quận để giải quyết kịp thời nhu cầu công tác nhân sự tại các đơn vị trường học trên địa bàn.

5.4. Chế độ - Chính sách: 

- Trong năm học 2022 - 2023, đã giải quyết nghỉ việc, nghỉ hưu cho 43 trường hợp cán bộ, công chức, viên chức, nhân viên. 

- Phối hợp cùng Phòng Nội vụ tham mưu Ủy ban nhân dân Quận ban hành Quyết định số 2328/QĐ-UBND ngày 30 tháng 9 năm 2022 của Ủy ban nhân dân Quận 11 về việc phân hạng các trường học công lập trực thuộc Ủy ban nhân dân Quận năm học 2022 - 2023  cho các đơn vị. Trong đó:

+ Mầm non có 11 trường hạng I, 6 trường hạng II.

+ Tiểu học có 7 trường hạng I, 3 trường hạng II, 8 trường hạng III.

+ Trung học cơ sở có có 7 trường hạng I, 2 trường hạng III.

- Hướng dẫn các đơn vị trường học thực hiện hồ sơ thành lập và kiện toàn Hội đồng trường cho các trường mầm non, Tiểu học, THCS đúng theo quy định.

- Hướng dẫn và tổng hợp hồ sơ trình xét duyệt xếp và nâng phụ cấp thâm niên nhà giáo cho giáo viên các trường mầm non, tiểu học, THCS định kỳ hàng tháng đúng theo quy định; đảm bảo thực hiện đầy đủ các chế độ về phụ cấp chức vụ, phụ cấp công việc, phụ cấp trách nhiệm, phụ cấp ưu đãi và các chế độ khác đúng theo quy định, đảm bảo quyền lợi đầy đủ, kịp thời cho đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên tại các đơn vị trường học đúng theo quy định.
6. Công tác y tế và an toàn trường học:
6.1. Thống kê số liệu:
Bộ phận Y tế trường học hiện đang quản lý tất cả các đơn vị trường học từ mầm non đến trung học phổ thông, kể cả Trung tâm Giáo dục nghề nghiệp - Giáo dục thường xuyên (78 trường, 10 lớp).
- Số trường trực thuộc Phòng Giáo dục và Đào tạo quản lý về công tác Y tế trường học là 69 trường (37 mầm non, 22 tiểu học và 10 trung học cơ sở).
- Số trường có cán bộ y tế là 78 trường, tỷ lệ 100%, trong đó: 
+ Trình độ Đại học: 03 người, tỷ lệ 03.85%.
+ Trình độ trung cấp:
36 người, tỷ lệ 46.15%.
+ Chuyên môn khác: 07 người, tỷ lệ 08.97%
+ Kiêm nhiệm: 32 người, tỷ lệ 41.03%.
6.2. Hoạt động trọng tâm chuyên môn đã tổ chức trong năm học:
- Lập kế hoạch hoạt động Y tế trường học năm học 2022 - 2023.
- Xây dựng kế hoạch triển khai “Chương trình Sức khỏe học đường giai đoạn 2021 - 2025” trong ngành Giáo dục và đào tạo Quận 11 và kế hoạch thực hiện Chương trình Y tế trường học trong các cơ sở giáo dục mầm non và phổ thông gắn với y tế cơ sở giai đoạn 2022 - 2025 trong ngành Giáo dục và Đào tạo Quận 11.
- Dù tình hình dịch bệnh còn tiếp tục theo dõi vào đầu năm học, Phòng Giáo dục và Đào tạo phối hợp Trung tâm Y tế Quận 11 cũng đã tổ chức tập huấn các nội dung y tế trường học cho nhân viên y tế đơn vị trường học. 
- Khám sức khỏe học sinh các trường mầm non, phổ thông ngay sau khai giảng năm học mới (tháng 9/2023).
- Tiếp tục triển khai và giám sát công tác đảm bảo an toàn thực phẩm, việc thực hiện Chuỗi thực phẩm an toàn tại các trường mầm non, tiểu học, trung học cơ sở áp dụng tại bếp ăn bán trú, căn tin và cơ sở cung cấp suất ăn sẵn. Triển khai kế hoạch thực hiện ”Tháng hành động vì an toàn thực phẩm” năm 2023 đến tất cả các đơn vị trường học.
- Triển khai Hướng dẫn thực hiện Bảo hiểm y tế học sinh năm học 2022 – 2023 theo văn bản liên tịch của Sở Giáo dục và Đào tạo và Bảo hiểm xã hội Thành phố Hồ Chí Minh.
- Tổ chức chuyên đề ”Bữa ăn học đường”, chia sẻ kinh nghiệm triển khai chương trình ”Ba phút thay đổi nhận thức” của trường Tiểu học Trưng Trắc và tham quan nhà máy Ajinomoto Việt Nam cho đối tượng cán bộ quản lý, nhân viên y tế các trường Mầm non, Tiểu học, Trung học cơ sở.
- Giám sát chất lượng nước và niêm phong mẫu nước sử dụng trong trường học.
- Tổ chức Hội nghị tổng kết công tác Y tế trường học năm 2022, kỷ niệm Ngày Thầy thuốc Việt Nam 27/02/2023 và khen thưởng nhân viên y tế trường học năm 2022.
- Kiểm tra hoạt động Y tế trường học năm học 2022 - 2023 tại tất cả đơn vị trường mầm non, tiểu học, trung học cơ sở, trung học phổ thông, giáo dục chuyên biệt và Trung tâm Giáo dục nghề nghiệp - Giáo dục thường xuyên.
6.3. Thành tích đạt được trong năm học:
- Khám sức khỏe đạt 100% số đơn vị trường học. Số học sinh được khám sức khỏe là 39.975/40.314 em (tỷ lệ 99.16%), số giáo viên được khám là 3.323/3.367 người (tỷ lệ 98.69%).
- 100% số trường được giám sát chất lượng nước và niêm phong mẫu nước trong trường.
- Tỷ lệ học sinh tham gia Bảo hiểm y tế học sinh đạt 99.01%.
- Hạn chế dịch bệnh lây lan trong trường.
- Tính đến ngày 31/12/2022, số lượng giáo viên và học sinh được tiêm phòng COVID-19 như sau:
** Giáo viên: 
+ Tiêm mũi 1 là 3.614/3.660 người, tỷ lệ 98.74%.
+ Tiêm mũi 2 là 3.602/3.660 người, tỷ lệ 98.42%.
+ Tiêm mũi 3 là 3.462/3.660 người, tỷ lệ 94.59%.
+ Tiêm mũi 4 là 2.593/3.660 người, tỷ lệ 70.85% và hiện vẫn đang tiếp tục vận động phủ kín tỷ lệ tiêm mũi 4 cho giáo viên.
** Học sinh từ 5 – dưới 12 tuổi: 
+ Tiêm mũi 1 là 9.559/20.082 (tỷ lệ 47.60%). 
+ Tiêm mũi 2 là 6.406/20.082 (tỷ lệ 31.90%).
** Học sinh từ 12 – dưới 18 tuổi: 
+ Tiêm mũi 1 là 16.655/17.705 (tỷ lệ 94.07%). 
+ Tiêm mũi 2 là 15.891/17.705 (tỷ lệ 89.75%).
+ Tiêm mũi 3 là  9.093/17.705 (tỷ lệ 51.36%) và hiện vẫn đang tiếp tục vận động phủ kín tỷ lệ tiêm mũi 3 cho học sinh.
4. Nhận định:
4.1. Ưu điểm: 
Vào đầu năm học 2022 - 2023, tình hình dịch bệnh COVID-19 và công tác tiêm chủng phòng COVID-19 vẫn còn ảnh hưởng các hoạt động trong trường, đặc biệt là chương trình y tế trường học nhưng nhờ sự quan tâm của lãnh đạo các cấp, sự phối hợp chặt chẽ với ngành y tế địa phương và của cán bộ quản lý các trường nên các nội dung y tế trường học vẫn được tiến hành ngay sau khai giảng năm học mới và đạt kết quả tốt. Công tác phòng chống dịch COVID-19 và các dịch bệnh khác (sốt xuất huyết, tay chân miệng...) luôn được quan tâm và hạn chế lây lan trong trường.
4.2. Hạn chế:
- Tỷ lệ học sinh tham gia bảo hiểm y tế chưa đạt tỷ lệ 100%.
- Chưa có giải pháp chi trả tiền khám sức khỏe học sinh.
- Tuy Ủy ban nhân dân Thành phố ban hành công văn số 3837/UBND-VX ngày 18/11/2021 về việc tuyển dụng viên chức và bố trí nhân viên làm công tác y tế, kế toán trong các cơ sở giáo dục mầm non, phổ thông công lập nhưng tỷ lệ ứng viên y tế tại các trường rất thấp và tỷ lệ tuyển dụng cũng rất thấp. 
7. Công tác kiểm tra:

-  Triển khai hiệu quả các chuyên đề kiểm tra theo kế hoạch được Ủy ban nhân dân quận phê duyệt, duy trì việc tổ chức rút kinh nghiệm về công tác quản lý tại các trường cho đội ngũ cán bộ quản lý trong Hội nghị giao ban cán bộ quản lý hàng quý của Phòng Giáo dục và Đào tạo.

- Thực hiện tiếp công dân đúng Luật định.

- Tổ chức tiếp nhận, tiếp xúc, giải quyết kịp thời, có hiệu quả những vấn đề bức xúc của cha mẹ học sinh, đội ngũ trong ngành.

- Tham mưu, phối hợp tốt với Thanh tra Sở, Thanh tra các cấp trong việc xử lý đơn theo yêu cầu của Bộ Giáo dục và Đào tạo, Sở Giáo dục và Đào tạo và Ủy ban nhân dân quận.

- Đảm bảo chế độ thông tin kịp thời, báo cáo định kỳ, đột xuất theo quy định.

7.1. Công tác tự kiểm tra đối với các bộ phận chuyên môn, quản lý của cơ quan Phòng Giáo dục và Đào tạo:

-
Phòng Giáo dục và Đào tạo đã tiến hành thực hiện công tác tự kiểm tra đối với các bộ phận chuyên môn, quản lý của cơ quan Phòng Giáo dục và Đào tạo, cụ thể:

+ Kiểm tra công tác xử lý công văn đi- đến: Bộ phận văn thư – lưu trữ thực hiện Tiếp tục thực hiện quản lý và đăng ký văn bản đi đến bằng sổ trên phần mềm giúp cho việc xử lý, cập nhật cơ sở dữ liệu trong công tác văn thư khoa học, đạt được nhiều hiệu quả thiết thực; theo dõi, đôn đốc quá trình giải quyết văn bản đến, giao cho chuyên viên phụ trách nghiên cứu, tham mưu, giải quyết văn bản đến theo đúng thời hạn quy định; Lập hồ sơ, sắp xếp có khoa học giúp việc tra tìm hồ sơ, tài liệu được thuận tiện, nhanh chóng.

+ Tự kiểm tra công tác cải cách hành chính. Kết quả: Thực hiện đúng, đủ các thủ tục theo quy định; Chuyên viên phụ trách kịp thời tham mưu để ban hành các văn bản theo chỉ đạo, thực hiện kiểm tra cải cách hành chính tại một số đơn vị trường học; việc thực hiện chế độ báo cáo đầy đủ, đúng thời hạn quy định; công khai và niêm yết các nội dung theo quy định. 

7.2. Kiểm tra việc thực hiện các quy định của pháp luật và nhiệm vụ được giao của các cơ sở giáo dục thuộc thẩm quyền quản lý chuyên môn của Phòng Giáo dục và Đào tạo và thẩm quyền quản lý của Ủy ban nhân dân quận:

Trong năm học 2022 – 2023, Phòng Giáo dục và Đào tạo đã hoàn thành các chuyên đề theo kế hoạch công tác kiểm tra của Phòng Giáo dục và Đào tạo đã được Chủ tịch Ủy ban nhân dân quận phê duyệt tại các đơn vị trực thuộc. 

7.3. Công tác tiếp công dân và giải quyết khiếu nại, tố cáo

- Số lượt tiếp dân của Phòng Giáo dục và Đào tạo: 03. 

- Tổng số đơn, thư: 14, trong đó:

+ Thuộc thẩm quyền: 00. 

+ Không thuộc thẩm quyền: 14 

+ Đơn nặc danh: 14.

+ Tổng số đơn, thư đã giải quyết: 14/14.

+ Tổng số đơn, thư tồn đọng: 00. 

7.4. Các cuộc thanh tra của Thanh tra nhà nước quận, Thanh tra Bộ Giáo dục và Đào tạo: Không có.

8. Tài chính - Cơ sở vật chất - Xây dựng, sửa chữa:
8.1. Xây dựng Kế hoạch Triển khai “Phần mềm quản lý trực tuyến các nguồn thu” và thực hiện “Đề án thanh toán học phí không dùng tiền mặt” trong các trường học trên địa bàn quận:

- Căn cứ Công văn 3235/UBND-VX ngày 06 tháng 8 năm 2018 của Ủy ban nhân dân Thành phố Hồ Chí Minh về cơ chế thu, sử dụng học phí đối với các cơ sở giáo dục thuộc hệ thống quốc dân và chính sách miễn, giảm học phí, hỗ trợ chi phí học tập từ năm học 2019-2020 đến năm học 2020-2021 trên địa bàn thành phố Hồ Chí Minh;

- Căn cứ Công văn 7846/VPCP-KTTH ngày 31 tháng 8 năm 2019 của Văn phòng Chính phủ về việc các giao dịch cần đẩy nhanh thanh toán không dùng tiền mặt trong lĩnh vực y tế, giáo dục;

- Căn cứ Công văn 3668/VPCP-KTTH ngày 09 tháng 9 năm 2019 của Ủy ban nhân dân Thành phố Hồ Chí Minh về việc các giao dịch cần đẩy nhanh thanh toán không dùng tiền mặt trong lĩnh vực y tế, giáo dục;

- Phòng Giáo dục và Đào tạo đã xây dựng Kế hoạch số 1350/KH-GDĐT ngày 10 tháng 12 năm 2020 về triển khai “Phần mềm quản lý trực tuyến các nguồn thu” và thực hiện “Đề án thanh toán học phí không dùng tiền mặt” tại các trường học trên địa bàn thuộc quận và được Ủy ban nhân dân Quận phê duyệt. 
- Các đơn vị lựa chọn phương thức thanh toán không dùng tiền mặt được sự đồng thuận của cha mẹ học sinh và tuyên truyền, tư vấn đến cha mẹ học sinh tạo môi trường lành mạnh, công khai, minh bạch các khoản thu trong ngành giáo dục và đào tạo. Đồng thời, góp phần xây dựng chính quyền điện tử, nâng cao chất lượng, hiệu quả hoạt động của các đơn vị sự nghiệp công lập để phục vụ tốt hơn cho người dân.
- Công tác triển khai “Phần mềm quản lý trực tuyến các nguồn thu” và thực hiện “Đề án thanh toán học phí không dùng tiền mặt” tại các trường học trên địa bàn thuộc quận đã làm thay đổi dần thói quen sử dụng tiền mặt trong xã hội, nâng cao hiệu quả quản lý, giám sát của cán bộ quản lý. Đẩy mạnh thực hiện hiệu quả công tác cải cách hành chính.
- Kết quả: 100% các trường mầm non, tiểu học, trung học cơ sở công lập trên địa bàn quận đã triển khai thực hiện “Phần mềm quản lý trực tuyến các nguồn thu” và thực hiện “Đề án thanh toán học phí không dùng tiền mặt”.
8.2 Tình hình thu học phí và các khoản thu khác theo quy định:
- Đầu năm học, Sở Giáo dục và Đào tạo hướng dẫn thu, sử dụng học phí và các khoản thu khác; thực hiện chế độ miễn, giảm học phí và hỗ trợ chi phí học tập  năm học 2022-2023 của các cơ sở giáo dục và đào tạo công lập trên địa bàn Thành phố Hồ Chí Minh theo văn bản số 2987/GDĐT-KHTC ngày 23 tháng 8 năm 2022; văn bản 4203/SGDĐT-KHTC ngày 01 tháng 11 năm 2022 của Sở Giáo dục và Đào tạo hướng dẫn thu, sử dụng học phí năm học 2022-2023 của các cơ sở giáo dục và đào tạo trên địa bàn Thành phố Hồ Chí Minh.

- Để thực hiện các khoản thu của ngành giáo dục đúng quy định, Ủy ban nhân dân quận đã chỉ đạo Phòng Giáo dục và Đào tạo triển khai đến các cơ sở giáo dục công lập thực hiện công khai các khoản thu học phí, các khoản thu khác, lấy ý kiến đồng thuận của phụ huynh học sinh trước khi thực hiện thu, phối hợp Phòng Tài chính - Kế  hoạch trình Ủy ban nhân dân quận ban hành văn bản số 2071/UBND-TCKH ngày 05 tháng 12 năm 2022 về thực hiện các khoản thu đối với các cơ sở giáo dục công lập thuộc quận năm học 2022-2023.

8.3 Thực hiện chế độ miễn giảm học phí của Thành phố Hồ Chí Minh:

- Ủy ban nhân dân quận đã xem xét, phê duyệt kinh phí thực hiện các chế độ chính sách cho học sinh trong năm học 2022-2023 tại Tờ trình số 1248/TTr-TCKH ngày 15 tháng 6 năm 2023, số tiền là 457.335.000 đồng, cụ thể như sau:

+ Kinh phí miễn, giảm học phí: 190.350.000 đồng

+ Kinh phí cấp bù tiền tổ chức học 2 buổi/ngày: 219.465.000 đồng

+ Hỗ trợ tiền ăn trưa cho trẻ 3, 4, 5 tuổi: 47.520.000 đồng.

8.4 Các công trình đang thi công xây dựng mới:

+ Trường Tiểu học Trần Văn Ơn, tổng số phòng học: 18, kinh phí: 40,290 tỷ đồng đã đưa vào sử dụng học kỳ II năm học 2022-2023.

+ Trường Chuyên biệt 15/5, tổng số phòng học: 09, kinh phí: 14,999 tỷ đồng dự kiến đưa vào sử dụng năm học 2023-2024.

8.5 Sửa chữa: 

Dự kiến kinh phí sửa chữa năm 2023 cho 06 trường mức độ ưu tiên 1, ước tổng kinh phí thực hiện là 7.796.000.000 đồng, cụ thể:

+ Trường Tiểu học Âu Cơ: 800.000.000 đồng

+ Trường Tiểu học Thái Phiên: 1.100.000.000 đồng.

+ Trường Mầm non Phường 4: 596.000.000 đồng.

+ Trường Tiểu học Trương Trắc: 1.100.000.000 đồng.

+ Trường Tiểu học Phùng Hưng: 3.000.000.000 đồng.

+ Trường Mầm non Phường 14: 1.200.000.000 đồng

*** Tổng cộng: 7.796.000.000 đồng.

8.6. Mua sắm trang thiết bị: 
Kinh phí mua sắm trang thiết bị cho các trường: Mầm non Phường 4, Mầm non Phường 6, Mầm non Phường 8, Mầm non Phường 9, Mầm non Phường 14, Mầm non Phường 6, Tiểu học Đại Thành, Tiểu học Đề Thám, Tiểu học Lê Đình Chinh, Tiểu học Nguyễn Thi, Tiểu học Thái Phiên, THCS Nguyễn Minh Hoàng với tổng kinh phí: 4.186.920.000 đồng.

9. Công tác giáo dục chính trị tư tưởng:
9.1 Công tác giáo dục chính trị tư tưởng, lý tưởng cách mạng, đạo đức lối sống, xây dựng văn hóa học đường

- 100% cơ sở giáo dục trên địa bàn Quận 11 đẩy mạnh công tác quản lý, giáo dục, định hướng, nắm bắt về tư tưởng chính trị của học sinh (đặc biệt là trên môi trường mạng) và đa dạng hóa nội dung, phương pháp, hình thức tuyên truyền, giáo dục chính trị tư tưởng cho học sinh theo hướng tích hợp, lồng ghép thông qua các chuyên đề của môn học và hoạt động giáo dục. Đồng thời, tăng cường công tác chính trị, tư tưởng đối với cán bộ, nhà giáo và người lao động để tạo sự đoàn kết, thống nhất trong mỗi đơn vị và toàn ngành; mỗi thầy cô giáo, cán bộ quản lý giáo dục các cấp thực sự gương mẫu, là tấm gương cho học sinh noi theo. Chủ động phát hiện và phối hợp với lực lượng công an, chính quyền địa phương để xử lý các vấn đề phức tạp về chính trị, tư tưởng tại đơn vị.

- Triển khai văn bản 303/GDĐT ngày 31 tháng 3 năm 2023 về việc xây dựng không gian văn hoá Hồ Chí Minh. 100% các trường triển khai “Xây dựng không gian văn hóa Hồ Chí Minh” - nơi tư tưởng, đạo đức, phong cách và sự nghiệp của Chủ tịch Hồ Chí Minh luôn hiện hữu thường xuyên, trở thành tài sản tinh thần, giá trị văn hóa đặc trưng của người dân, cán bộ, đảng viên thành phố mang tên Bác (bao gồm không gian vật thể, không gian phi vật thể và không gian mạng); kịp thời truyền thông, tuyên dương, vinh danh các tấm gương tập thể, nhà giáo, người lao động tiêu biểu trong việc thực hiện chức trách nhiệm vụ, học sinh tiêu biểu trong học tập, rèn luyện và các hành động cao đẹp, gương người tốt, việc tốt. 

- Triển khai thực hiện tốt các nội dung trong Chương trình phối hợp giai đoạn 2020-2025 giữa Quận đoàn và Phòng Giáo dục và Đào tạo, Trung tâm GDTX-GDNN; tích cực củng cố và tạo mọi điều kiện để phát huy vai trò của tổ chức Đoàn, Đội, Hội trong mỗi cơ sở giáo dục; không ngừng nâng cao hiệu quả hoạt động của Đoàn, Đội, Hội nhằm xây dựng các môi trường, các hoạt động để học sinh học tập, rèn luyện và khẳng định bản thân,… góp phần ngày càng quan trọng hơn trong giáo dục toàn diện, nhất là giáo dục lý tưởng cách mạng, đạo đức, lối sống, kỹ năng sống, kiến thức pháp luật và ý thức công dân cho học sinh. Chú trọng bồi dưỡng, nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ, giáo viên phụ trách công tác Đoàn, Đội, Hội trong các cơ sở giáo dục. 

9.2 Công tác tuyên truyền, phổ biến và giáo dục pháp luật 
- Triển khai kế hoạch số 282/KH-GDĐT ngày 29 tháng 3 năm 2023 về công tác phổ biến, giáo dục pháp luật ngành Giáo dục và Đào tạo Quận 11 năm nhằm tăng cường hiệu quả thi hành trách nhiệm của Người đứng đầu cơ quan, tổ chức, đơn vị của Nhà nước và trách nhiệm của mỗi cán bộ, công chức, viên chức trong phòng, chống vi phạm pháp luật và tội phạm; Tổ chức hiệu quả hoạt động đối thoại giữa lãnh đạo nhà trường với cán bộ, nhà giáo, kịp thời phát hiện và xử lý những vấn đề khó khăn, bức xúc trong học sinh, giáo viên, nhân viên. 
- Tiếp tục tổ chức, phối hợp với các cơ quan, đơn vị liên quan tổ chức các lớp tập huấn, bồi dưỡng kiến thức pháp luật, hướng tới mục đích tạo chuyển biến mạnh mẽ trong nhận thức và ý thức tuân thủ, chấp hành, tự giác học tập, tìm hiểu pháp luật, xây dựng lối sống và làm việc theo pháp luật của học sinh.
Triển khai thực hiện tốt “Ngày Pháp luật nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam”; xây dựng, quản lý, khai thác Tủ sách pháp luật theo quy định.  
9.3 Công tác tư vấn tâm lý, công tác xã hội trong trường học và hoạt động giáo dục kỹ năng sống, hoạt động giáo dục ngoài giờ chính khóa

- Tổ chức các hội thảo, hội nghị, lớp bồi dưỡng, tập huấn chuyên môn, nghiệp vụ công tác tư vấn tâm lý học sinh đối với cán bộ, giáo viên kiêm nhiệm, hợp đồng chuyên trách công tác tư vấn tâm lý và các cán bộ Đoàn, Đội, giáo viên chủ nhiệm, các thành viên khác thực hiện công tác tư vấn tâm lý trong nhà trường.

- 100 % các trường xây dựng quy trình rà soát, phát hiện nguy cơ có ảnh hưởng tiêu cực đến học sinh; có kế hoạch phòng ngừa hiệu quả đối với các vấn đề phức tạp của học sinh, hạn chế việc học sinh rơi vào hoàn cảnh đặc biệt, bị xâm hại, bị bạo lực, bỏ học, vi phạm pháp luật; tổ chức can thiệp, trợ giúp hoặc kết nối với gia đình, chính quyền địa phương và các đơn vị cung cấp dịch vụ công tác xã hội tại cộng đồng can thiệp, trợ giúp đối với học sinh cần can thiệp, trợ giúp khẩn cấp hoặc có nhu cầu can thiệp, hỗ trợ phát triển, hòa nhập cộng đồng.
9. 4 Công tác an ninh trật tự, an toàn trường học  

- Triển khai kế hoạch 186/KH-GDĐT ngày 03 tháng 3 năm 2023 về kiểm tra đánh giá trường học an toàn, phòng chống tai nạn thương tích Năm học 2022-2023, 100% cơ sở giáo dục đạt tiêu chuẩn “An toàn về an ninh trật tự”. Đảm bảo thực hiện tốt nhiệm vụ bảo vệ an ninh quốc gia và bảo đảm trật tự, an toàn xã hội, đấu tranh phòng, chống tội phạm, vi phạm pháp luật khác trong ngành giáo dục trên địa bàn Thành phố.

- Tiếp tục thực hiện kế hoạch số 799/KH-BGDĐT ngày 18/7/2022 về tổ chức các hoạt động tuyên truyền, giáo dục pháp luật về ATGT cho học sinh năm 2022. Trong đó, chú trọng công tác đảm bảo an toàn giao thông cho học sinh khu vực cổng trường học, an toàn khi tham gia trên các xe đưa đón học sinh tới trường, kỹ năng tham gia giao thông an toàn, văn hóa giao thông và tổ chức các hoạt động hưởng ứng Tháng an toàn giao thông, tháng 9/2022. 

- Triển khai thực hiện Thông tư 06/2022/TT-BGDĐT ngày 11/5/2022 về hướng dẫn trang bị kiến thức, kỹ năng về phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ cho học sinh trong các cơ sở giáo dục. Nội dung, kiến thức, kỹ năng cơ bản về phòng cháy, chữa cháy được lồng ghép vào các môn học chính khóa, các hoạt động giáo dục nhằm giúp cho học sinh đạt được các yêu cầu và phù hợp với điều kiện của nhà trường. 

- Tiếp tục thực hiện Thông tư số 31/2009/TT-BGDĐT ngày 23/10/2009 quy định về công tác phòng chống tệ nạn ma túy trong các cơ sở giáo dục thuộc hệ thống giáo dục quốc dân; tăng cường các hoạt động tuyên truyền phòng, chống tội phạm, tệ nạn ma túy, mại dâm, đặc biệt là thời gian đầu năm học, sau kỳ nghỉ Tết và các đợt cao điểm; kế hoạch số 1567/KH-GDĐT ngày 11/12/2020 về triển khai thực hiện Công ước ASEAN về phòng, chống tội phạm buôn bán người, tội phạm giết người và phòng, chống tội phạm ma túy, HIV/AIDS, tệ nạn xã hội trong ngành Giáo dục giai đoạn 2021-2025, định hướng đến năm 2030.
3. Nhận định:
3.1 Ưu điểm: 
Triển khai đầy đủ,  kịp  thời các văn bản  chỉ  đạo  của  Sở GD&ĐT, của UBND Quận  và các cơ quan phối  hợp  nhằm  thực  hiện  tốt, có hiệu  quả  các công việc do phòng phụ trách. Thực hiện tốt, có hiệu quả công tác phối hợp với các sở, ban, ngành, đoàn thể thành phố, từ đó giúp các cơ sở giáo dục huy động sự hỗ trợ, phối hợp từ các lực lượng giáo dục ngoài nhà trường nhằm thực hiện các nhiệm vụ năm học. Tình hình an ninh trật tự, an toàn trường học tại các cơ sở giáo dục trong năm học được đảm bảo, ổn định; không để xảy ra bạo lực học đường với tính chất nghiêm trọng. Phong trào Thể dục thể thao có nhiều chuyển biến tích cực và đạt nhiều thành tích.
3.2 Hạn chế: 
Việc thực hiện công tác Chính trị tư tưởng ở một vài trường chưa được quan tâm  coi trọng đúng mức. Chuyển đổi số trong công tác báo cáo chưa đồng bộ và kịp thời ở một vài đơn vị trường học.
10. Công tác cải cánh hành chính:
10.1. Triển khai thực hiện Dịch vụ công trực tuyến:
- Phòng Giáo dục và Đào tạo tiếp tục thực hiện tốt và có hiệu quả các thủ tục hành chính theo Quyết định số 3453/QĐ-UBND ngày 22 tháng 9 năm 2020 của Chủ tịch Ủy ban nhân dân Thành phố về "Quy trình nội bộ giải quyết thủ tục hành chính được sửa đổi, bổ sung thuộc thẩm quyền tiếp nhận của Ủy ban nhân dân quận, huyện. Bảo đảm tỷ lệ hồ sơ thủ tục hành chính đúng hạn là 100% và tỷ lệ hài lòng của người dân với các thủ tục hành chính tại Phòng Giáo dục và Đào tạo là 100%.
+ Dịch vụ công trực tuyến mức độ 4: Tiếp tục thực hiện thủ tục hành chính về cấp phép thành lập trường mẫu giáo, trường mầm non, nhà trẻ công lập hoặc cho phép thành lập trường mẫu giáo, trường mầm non, nhà trẻ dân lập, tư thục.
+ Dịch vụ công trực tuyến mức độ 3: Tiếp tục thực hiện thủ tục hành chính về cấp bản sao văn bằng, chứng chỉ từ sổ gốc.
- Toàn ngành tiếp tục tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin trong giảng dạy, học tập và trong quản lý. Tiếp tục sử dụng có hiệu quả website  theo địa chỉ http ://www.hcm.edu.vn/, hộp thư điện tử thành phố, IDMS.
10.2. Triển khai thực hiện chuyển đổi số trong công tác tuyển sinh đầu cấp:
Từ năm học 2020-2021, Phòng Giáo dục và Đào tạo tham mưu cho Ủy ban nhân dân quận thông qua Kế hoạch số 121/KH-UBND ngày 01 tháng 7 năm 2020 về huy động trẻ ra lớp và tuyển sinh đầu vào các lớp đầu cấp năm học 2020-2021, thực hiện tuyển sinh trực tuyến (năm thứ nhất). Đến năm học 2022-2023, Phòng Giáo dục và Đào tạo tham mưu cho Ủy ban nhân dân quận thông qua Kế hoạch số 154/KH-UBND ngày 29 tháng 5 năm 2023 về huy động trẻ ra lớp và tuyển sinh đầu vào các lớp đầu cấp năm học 2023-2024, thực hiện tuyển sinh trực tuyến (năm thứ ba).

10.3. Công tác ứng dụng công nghệ thông tin và chuyển đổi số ngành Giáo dục và Đào tạo năm 2023:

10.3.1. Triển khai Kế hoạch kiểm tra công tác ứng dụng công nghệ thông tin và chuyển đổi số ngành Giáo dục và Đào tạo năm 2023:
- Căn cứ Quyết định số 1270/QĐ-SGDĐT ngày 24/5/2023 của Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo ban hành Kế hoạch triển khai tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin và chuyển đổi số ngành Giáo dục và Đào tạo Thành phố giai đoạn 2022- 2025, định hướng đến năm 2030;

- Căn cứ Quyết định số 271/QĐ-SGDĐT ngày 10/02/2023 của Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo ban hành Bộ chỉ số đánh giá mức độ chuyển đổi số của cơ sở giáo dục phổ thông và giáo dục thường xuyên;

- Căn cứ Kế hoạch số 723/KH-SGDĐT ngày 22/02/2023  của  Sở  Giáo dục và Đào tạo về tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin và chuyển đổi số ngành Giáo dục và Đào tạo năm 2023.

Phòng Giáo dục và Đào tạo đã ban hành Kế hoạch số 341/KH-GDĐT ngày 11/4/2023 của Phòng Giáo dục và Đào tạo về Kế hoạch kiểm tra công tác ứng dụng công nghệ thông tin và chuyển đổi số ngành Giáo dục và Đào tạo năm 2023.
10.3.2. Triển khai Quyết định kiểm tra công tác ứng dụng công nghệ thông tin và chuyển đổi số ngành Giáo dục và Đào tạo năm 2023:
Căn cứ Quyết định số 271/QĐ-SGDĐT ngày 10/02/2023 của Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo ban hành Bộ chỉ số đánh giá mức độ chuyển đổi số của cơ sở giáo dục phổ thông và giáo dục thường xuyên;

Căn cứ Kế hoạch số 1069/KH-SGDĐT ngày 13 tháng 3 năm 2023 của Sở Giáo dục và Đào tạo về Kế hoạch kiểm tra công tác ứng dụng công nghệ thông tin và chuyển đổi số ngành Giáo dục và Đào tạo năm 2023;
Phòng Giáo dục và Đào tạo đã ban hành Quyết định số 342/QĐ-GDĐT ngày 11/4/2023 của Phòng Giáo dục và Đào tạo về Ban hành Quyết định thành lập đoàn kiểm tra chuyên đề “Kiểm tra công tác ứng dụng công nghệ thông tin và chuyển đổi số ngành Giáo dục và Đào tạo năm 2023”.

11. Công tác Thi đua – Khen thưởng:
11.1 Bình chọn giải "Võ Trường Toản" năm học 2022-2023:

Căn cứ Công văn số 3884/SGDĐT-VP ngày 14 tháng 10 năm 2022 của Sở Giáo dục và Đào tạo về việc  xét chọn Giải thưởng Võ Trường Toản lần thứ 25 - năm 2022 và đề nghị tuyên dương nhà giáo đạt giải nhân 25 năm Giải thưởng Võ Trường Toản.

Phòng Giáo dục và Đào tạo Quận 11 đã tiến hành đề nghị xét chọn giải thưởng Võ Trường Toản lần thứ 25 - năm 2022 và đề nghị tuyên dương nhà giáo đạt giải nhân 25 năm Giải thưởng Võ Trường Toản. 

Phòng Giáo dục và Đào tạo đã đề nghị 06 cá nhân (03 giáo viên và 03 cán bộ quản lý) các bậc học mầm non, tiểu học và trung học cơ sở. Kết quả: Có 03 giáo viên đạt giải:

1. Bà Nguyễn Thị Hà Tiên, Giáo viên trường Mầm non 10.

2. Ông Hồ Xuân Hùng, Giáo viên trường Tiểu học Phú Thọ.

3. Ông Nguyễn Bá Minh, Giáo viên trường THCS Chu Văn An.

11.2 Xét tặng Kỷ niệm chương “Vì sự nghiệp Giáo dục” năm 2023:

Căn cứ Công văn số 971/GDĐT-VP ngày 06 tháng 3 năm 2023 của Sở Giáo dục và Đào tạo về việc xét tặng Kỷ niệm chương "Vì sự nghiệp giáo dục" năm 2023.

Ngày 07 tháng 3 năm 2023, Phòng Giáo dục và Đào tạo ban hành công văn số 199/GDĐT-VP về hướng dẫn Xét tặng Kỷ niệm chương “Vì sự nghiệp Giáo dục” năm 2023 gửi các đơn vị đề nghị tổ chức xét tặng Kỷ niệm chương gửi về Phòng Giáo dục và Đào Tạo. 

Kết quả: Có 46 cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên đạt tiêu chuẩn đề cử Xét tặng Kỷ niệm chương “Vì sự nghiệp Giáo dục” năm 2023.
11.3 Kết quả khen thưởng cấp nhà nước đã đạt của năm học 2021-2022:

- Huân chương lao động theo Quyết định số 1495/QĐ-CTN ngày 13 tháng 12 năm 2022: 
+ Huân chương lao động hạng nhất: Trường Mầm non Quận;
+ Huân chương lao động hạng ba: Cô Nguyễn Phi Phượng, Hiệu trưởng trường Mầm non Quận.

- Bằng khen của Thủ tướng Chính phủ:

+ Quyết định số 198/QĐ-TTg ngày 08 tháng 3 năm 2023 của Thủ tướng (14 cá nhân). 

1. Bà Nguyễn Tú Hoa, Phó Hiệu trưởng trường Mầm non Phường 13.

2. Bà Lê Thị Mỹ Duyên, Hiệu trưởng trường Mầm non Phường 14.

3. Bà Nguyễn Thị Thùy Liên, Phó Hiệu trưởng trường Mầm non Quận.

4. Ông Lương Vĩnh Quang, Hiệu trưởng trường tiểu học Hòa Bình.

5. Bà Đặng Thị Kim Phượng, Hiệu trưởng trường tiểu học Trần Văn Ơn.

6. Ông Ngô Quang Thịnh, Phó Hiệu trưởng trường THCS Lê Anh Xuân.

7. Ông Nguyễn Trung Nghĩa, Phó Hiệu trưởng trường THCS Hậu Giang.

8. Bà Nguyễn Thị Quỳnh Trâm, Hiệu trưởng trường THCS Chu Văn An.

9. Ông Cát Hiếu Hòa, Phó Hiệu trưởng trường THCS Lữ Gia.

10. Bà Ngô Thị Thúy Loan, Giáo viên trường THCS Phú Thọ.

11. Ông Phạm Trung Hiếu, Giáo viên trường THCS Phú Thọ.

12. Ông Võ Minh Tuấn Kiệt, Phó Trưởng Phòng Giáo dục và Đào Tạo.

13. Bà Nguyễn Song Thanh Thủy, Giáo viên trường tiểu học Phú Thọ.

14. Bà Huỳnh Trang Cẩm Vân, Phó Hiệu trưởng trường THCS Lữ Gia.
+ Quyết định số 199/QĐ-TTg ngày 08 tháng 3 năm 2023 của Thủ tướng (05 cá nhân). 

1. Bà Nguyễn Thế Yến, Hiệu trưởng trường Mầm non Phường 16.

2. Bà Võ Thị Viễn Nguyên, Hiệu trưởng trường Tiểu học Hưng Việt.

3. Hồ Thị Thanh Thủy, Giáo viên trường Tiểu học Phạm Văn Hai.

4. Bà Nguyễn Thị Linh Trang, Hiệu trưởng trường THCS Lê Quý Đôn.

5. Bà Nghiêm Thị Thu Hải, Giáo viên trường Bồi dưỡng giáo dục.
- Chiến sĩ thi đua thành phố:

+ Quyết định số 4436/QĐ-UBND ngày 21 tháng 12 năm 2022 của Ủy ban Nhân dân Thành phố (14 cá nhân). 
1. Bà Nguyễn Thụy Ái, Hiệu trưởng trường THCS Lữ Gia;

2. Bà Hồ Thị Phương Thảo, Giáo viên trường tiểu học Hưng Việt;

3. Ông Võ Thanh Hùng, Giáo viên trường tiểu học Nguyễn Thi;

4. Bà Lưu Bích Ý, Hiệu trưởng trường tiểu học Phùng Hưng;

5. Bà Trần Tố Châu, Giáo viên trường tiểu học Hòa Bình;

6. Bà Nguyễn Thị Thanh Trúc, Hiệu trưởng trường tiểu học Hàn Hải Nguyên;

7. Bà Nguyễn Song Thanh Thủy, Giáo viên trường tiểu học Phú Thọ;

8. Ông Phạm Văn Nhân, Giáo viên trường THCS Nguyễn Văn Phú;

9. Ông Huỳnh Cao Cường, Giáo viên trường THCS Lê Quý Đôn;

10.  Bà Nguyễn Thị Mỹ Dung, Giáo viên trường THCS Lê Quý Đôn; 

11.  Bà Nguyễn Ngọc Hân, Giáo viên trường THCS Lê Quý Đôn;

12.   Bà Đặng Thị Thu Uyên, Giáo viên trường THCS Lữ Gia;

13.   Bà Nguyễn Thị Tuyết Nga, Hiệu trưởng trường THCS Hậu Giang;

14.  Bà Đinh Thị Thu Phấn, Giáo viên trường THCS Hậu Giang;

11.4 Kết quả đề cử thi đua, khen thưởng cho cá nhân và tập thể các đơn vị cuối năm học 2022-2023:

* Cấp quận: 

- 68 Tập thể Lao động Tiên tiến.

- 2.247 Cá nhân Lao động Tiên tiến.

- 270 Chiến sĩ thi đua Cấp cơ sở.
* Cấp thành phố: 

- 05 Cờ thi đua Thành phố.

- 46 Tập Thể Lao động Xuất sắc.

- 22 tập thể Bằng khen Ủy ban nhân dân thành phố. 

- 189 cá nhân Bằng khen Ủy ban nhân dân thành phố.

* Cấp nhà nước: 

- Đề cử Bằng khen Thủ tướng Chính phủ: 17 cá nhân 
- Đề cử Bằng khen Thủ tướng Chính phủ: 02 Tập thể.
- Đề cử 01 Cờ thi đua Chính phủ.

IV. NHẬN XÉT - ĐÁNH GIÁ:
1. Mặt mạnh:
- Toàn ngành Giáo dục và Đào tạo triển khai thực hiện tốt các nội dung của Nghị quyết 29-NQ/TW của Hội nghị Trung ương 8, Khóa XI về “Đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo đáp ứng yêu cầu công nghiệp hóa, hiện đại hóa trong điều kiện kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ nghĩa và hội nhập quốc tế”. 
- Triển khai thực hiện có hiệu quả Chương trình giáo dục phổ thông 2018 đối với lớp 1, lớp 2, lớp 3 và lớp 6, lớp 7 trong năm học 2021-2022 đảm bảo chất lượng, hiệu quả; tích cực chuẩn bị các điều kiện đảm bảo triển khai thực hiện chương trình đối với lớp 4, lớp 8 từ năm học 2023-2024. 

- Phòng Giáo dục và Đào tạo tích cực triển khai công tác tăng cường chuyển đổi số, đẩy mạnh cải cách hành chính và ứng dụng công nghệ thông tin trong giáo dục và đào tạo; tăng cường các điều kiện đảm bảo và kỹ năng ứng dụng công nghệ thông tin trong dạy và học trực tuyến và kiểm tra, đánh giá.
- Tập trung chỉ đạo các trường mầm non, tiểu học, trung học cơ sở tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin trong giáo dục, chuyển đổi số, và thực hiện tốt Quyết định số 271/QĐ-SGDĐT ngày 10/02/2023 của Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo ban hành Bộ chỉ số đánh giá mức độ chuyển đổi số của cơ sở giáo dục phổ thông và giáo dục thường xuyên.
- Tích cực đổi mới công tác quản lý, phương pháp giảng dạy, kiểm tra, đánh giá, góp phần quan trọng nâng cao chất lượng dạy và học trong các nhà trường. Quản lý tốt quản lý chuyên môn, kiểm tra định kỳ, kiểm tra học kỳ. Chú trọng việc thực hiện quy chế dân chủ, công tác kiểm tra nội bộ nhà trường, công khai, minh bạch nhằm phát hiện, ngăn ngừa và chấn chỉnh các sai phạm.

- Tham mưu Ủy ban nhân dân quận đầu tư, nâng cấp sửa chữa trường lớp mầm non, phổ thông; đầu tư mua sắm trang thiết bị đồ dùng đồ chơi tối thiểu theo quy định của Bộ Giáo dục và Đào tạo phục vụ cho công tác dạy và học. 
- Thực hiện tốt các chế độ miễn giảm học phí theo quy định góp phần đảm bảo cho trẻ trong độ tuổi đến trường.
- Tiếp tục duy trì và nâng cao chất lượng phổ cập giáo dục tiểu học đúng độ tuổi, phổ cập giáo dục bậc trung học, phổ cập giáo dục cho trẻ mầm non 5 tuổi; tiếp tục tập trung xóa mù chữ cho đối tượng trên 35 tuổi. 
- Công tác thi đua, khen thưởng được chú trọng nhằm động viên, lôi cuốn, khuyến khích và tôn vinh các tập thể, cá nhân phát huy truyền thống yêu nước, hăng hái thi đua “Dạy tốt - học tốt”, năng động, sáng tạo vươn lên hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao.

- Tập trung phong trào xây dựng xã hội học tập; khuyến khích các lực lượng giáo dục, đoàn thể, tổ chức, Hội Khuyến học, Hội Cựu giáo chức, các nhà hảo tâm tham gia hỗ trợ, chăm lo phát triển sự nghiệp giáo dục. Công tác xã hội hóa giáo dục được chú trọng;
2. Hạn chế:
Quy hoạch, đầu tư mô hình trường tiên tiến, theo xu thế hội nhập khu vực còn chậm.
3. Bài học kinh nghiệm:
- Quận ủy, Ủy ban nhân dân Quận 11, Sở Giáo dục và Đào tạo quan tâm sâu sát, chỉ đạo kịp thời, đồng thời, đề ra các chủ trương, giải pháp thực hiện nhiệm vụ chính trị của ngành giáo dục. 
- Phòng Giáo dục và Đào tạo nhận được sự quan tâm, phối hợp, hỗ trợ tích cực của các ban ngành, đoàn thể, cấp ủy và chính quyền địa phương trong việc xây dựng môi trường sư phạm, phát triển giáo dục toàn diện.
- Công tác Ứng dụng công nghệ thông tin, chuyển đổi số trong dạy, học và quản lý giáo dục được chú trọng theo chỉ đạo của Sở Giáo dục và Đào tạo thành phố.

Năm học 2022-2023, toàn ngành Giáo dục và Đào tạo Quận 11 đã thực hiện tốt các chỉ tiêu phấn đấu và hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ năm học với nhiều thành tích nổi trội, nhiều cá nhân và tập thể đơn vị vinh dự nhận khen thưởng cấp nhà nước.
PHẦN II
PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM NĂM HỌC 2023 - 2024

Năm học 2023 – 2024, ngành Giáo dục tiếp tục triển khai thực hiện Nghị quyết Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIII của Đảng, Nghị quyết Đại hội Đại biểu Đảng bộ Thành phố lần thứ XI, Nghị quyết Đại hội Đảng bộ quận lần thứ XII; năm đầu tiên triển khai Nghị quyết 98/2023/QH15 của Quốc hội về thí điểm một số cơ chế, chính sách đặc thù phát triển Thành phố Hồ Chí Minh; Chỉ thị số 27-CT/TU ngày 08 tháng 7 năm 2023 của Thành ủy về lãnh đạo, chỉ đạo triển khai thực hiện Nghị quyết của Quốc hội về thí điểm một số cơ chế, chính sách đặc thù phát triển Thành phố Hồ Chí Minh; Nghị quyết số 18/NQ-HĐND ngày 10 tháng 7 năm 2023 của Hội đồng nhân dân Thành phố về triển khai Nghị quyết 98/2023/QH15 của Quốc hội về thí điểm một số cơ chế, chính sách đặc thù phát triển Thành phố Hồ Chí Minh; Quyết định số 2856/QĐ-UBND ngày 11 tháng 7 năm 2023 của Ủy ban nhân dân Thành phố về ban hành Kế hoạch triển khai thực hiện Nghị quyết 98/2023/QH15 của Quốc hội, Chỉ thị số 27-CT/TU ngày 08 tháng 7 năm 2023 của Thành ủy và  Nghị quyết số 18/NQ-HĐND ngày 10 tháng 7 năm 2023 của Hội đồng nhân dân Thành phố triển khai thực hiện Nghị quyết của Quốc hội về thí điểm một số cơ chế, chính sách đặc thù phát triển Thành phố Hồ Chí Minh; với chủ đề năm học 2023 - 2024 “Đoàn kết, kỷ cương, đổi mới, sáng tạo, hoàn thành tốt các nhiệm vụ và mục tiêu đổi mới, nâng cao chất lượng giáo dục và đào tạo”.
Trên cơ sở phát huy thế mạnh, khắc phục những hạn chế, tồn tại của năm học trước, Phòng Giáo dục và Đào tạo Quận 11 đề ra phương hướng, nhiệm vụ trọng tâm năm học 2023 - 2024 như sau:

1. Tăng cường phân cấp, phân quyền trong quản lý 

Tiếp tục đổi mới quản lý nhà nước trong lĩnh vực giáo dục, đào tạo theo hướng tăng cường phân cấp, phân quyền, tinh gọn, hiệu lực, hiệu quả, đẩy mạnh tự chủ, bảo đảm vai trò kiến tạo để phát triển giáo dục.  

Chú trọng đổi mới công tác quản lý, quản trị trường học theo hướng phát huy tính chủ động, linh hoạt của nhà trường và năng lực tự chủ, sáng tạo của tổ chuyên môn, giáo viên trong việc thực hiện Chương trình Giáo dục phổ thông. 

2. Thực hiện hiệu quả chương trình giáo dục mầm non, giáo dục phổ thông và giáo dục thường xuyên. 
Bảo đảm an toàn tuyệt đối cho trẻ mầm non; tổ chức nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ đáp ứng yêu cầu của Chương trình Giáo dục mầm non; chuẩn bị các điều kiện, tập huấn, hướng dẫn cán bộ quản lý, giáo viên mầm non để sẵn sàng cho việc thí điểm Chương trình Giáo dục mầm non mới; nâng cao chất lượng thực hiện chuyên đề “Xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm giai đoạn 2021-2025”; tăng cường quản lý, hỗ trợ nâng cao chất lượng giáo dục mầm non ở nhóm, lớp độc lập tư thục. Củng cố, duy trì và nâng cao chất lượng phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ em 5 tuổi, thực hiện phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ em mẫu giáo. Tiếp tục triển khai thực hiện hiệu quả Đề án “Phát triển giáo dục mầm non giai đoạn 2018 - 2025”. 

Triển khai hiệu quả Chương trình Giáo dục phổ thông 2018 đối với lớp 1, lớp 2, lớp 3, lớp 4 cấp tiểu học; lớp 6, lớp 7, lớp 8 cấp trung học cơ sở; lớp 10 và lớp 11 cấp trung học phổ thông. Tiếp tục thực hiện nội dung dạy học lớp 5, lớp 9, lớp 12 theo Chương trình Giáo dục phổ thông 2006 theo định hướng phát triển phẩm chất, năng lực của học sinh. Đẩy mạnh đổi mới phương pháp dạy học và kiểm tra đánh giá tích cực theo định hướng phát triển phẩm chất, năng lực học sinh. Tăng cường các điều kiện đảm bảo triển khai thực hiện hiệu quả Chương trình Giáo dục phổ thông 2018. Tăng cường phối hợp giữa nhà trường, cha mẹ học sinh và các cơ quan, tổ chức có liên quan tại địa phương trong quá trình thực hiện kế hoạch giáo dục của nhà trường.  

Tiếp tục thực hiện chương trình xóa mù chữ, chương trình giáo dục thường xuyên cấp trung học cơ sở và cấp trung học phổ thông chất lượng, hiệu quả; đa dạng hóa các chương trình giáo dục trong các cơ sở giáo dục thường xuyên, đẩy mạnh học tập thường xuyên, học tập suốt đời, xây dựng xã hội học tập.  

Bảo đảm công bằng trong tiếp cận giáo dục và đáp ứng nhu cầu học tập của người dân tộc thiểu số, vùng có điều kiện kinh tế - xã hội đặc biệt khó khăn và các đối tượng chính sách khác. Phát triển các phương thức giáo dục hòa nhập, chuyên biệt và bán chuyên biệt để đáp ứng quyền được học tập của người học là người khuyết tật, trẻ em có hoàn cảnh đặc biệt. Tiếp tục triển khai thực hiện hiệu quả Đề án “Xây dựng xã hội học tập giai đoạn 2021 - 2030”. Triển khai thực hiện các nội dung góp phần cùng Thành phố Hồ Chí Minh tiếp tục hoàn tất hồ sơ ứng cử tham gia Mạng lưới Thành phố học tập toàn cầu của UNESCO. Thực hiện đầy đủ cam kết xây dựng Thành phố học tập (là một thành phố cung cấp cho tất cả mọi người cơ hội học tập suốt đời, bất kể tuổi tác, giới tính, trình độ học vấn hay hoàn cảnh xã hội).  

Tăng cường hoạt động kiểm định chất lượng giáo dục và xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia đối với cơ sở giáo dục mầm non, phổ thông, thường xuyên. Tiếp tục tổ chức tốt, nghiêm túc, an toàn, hiệu quả các kỳ khảo sát, thi tuyển sinh đầu cấp, chuẩn bị phương án tổ chức Kỳ thi tuyển sinh vào lớp 10 công lập năm 2024 – 2025 bảo đảm an toàn, chất lượng, phù hợp tình hình của quận. Tổ chức tốt các Kỳ thi Học sinh giỏi, nghiên cứu khoa học và các kỳ thi, ngày hội cấp quận và tham gia dự thi Thành phố để tạo sân chơi cho học sinh rèn luyện, phát huy tư duy, năng lực, năng khiếu và sức sáng tạo. 

3. Nâng cao chất lượng, chuẩn hóa đội ngũ giáo viên và cán bộ quản lý giáo dục các cấp 

Tổ chức tuyển dụng bảo đảm số lượng và chất lượng (ưu tiên tuyển giáo viên mầm non, tiểu học còn thiếu); sắp xếp, điều tiết giáo viên mầm non, phổ thông giữa các cơ sở giáo dục tại địa phương bảo đảm hợp lý, khắc phục tình trạng thừa thiếu giáo viên cục bộ; nghiên cứu tham mưu xây dựng chính sách thu hút, tạo nguồn tuyển dụng giáo viên và hỗ trợ, tạo điều kiện để giáo viên yên tâm công tác. 

Tiếp tục triển khai Kế hoạch thực hiện lộ trình nâng trình độ chuẩn được đào tạo của giáo viên mầm non, tiểu học, trung học cơ sở theo quy định tại Nghị định số 71/2020/NĐ-CP ngày 30/6/2020 của Chính phủ; chú trọng triển khai bồi dưỡng thường xuyên, bồi dưỡng nâng cao năng lực quản lý, giảng dạy đáp ứng yêu cầu chuẩn hiệu trưởng, chuẩn nghề nghiệp giáo viên các cấp học và thực hiện Chương trình Giáo dục phổ thông 2018. Thực hiện đào tạo giáo viên gắn với nhu cầu để bảo đảm đủ về cơ cấu, số lượng, chất lượng đáp ứng yêu cầu đổi mới giáo dục. Đặc biệt là bố trí đủ giáo viên dạy học các môn Ngoại ngữ và môn Tin học để triển khai Chương trình Giáo dục phổ thông 2018.  

4. Tăng cường công tác chính trị, giáo dục quốc phòng an ninh đối với nhà giáo và học sinh 

Tăng cường công tác chính trị, tư tưởng đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động để tạo sự đoàn kết, thống nhất trong toàn ngành; xây dựng đội ngũ nhà giáo và cán bộ quản lý giáo dục các cấp thực sự gương mẫu, là tấm gương cho học sinh noi theo. 

Đẩy mạnh công tác giáo dục lý tưởng cách mạng, tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, kỹ năng sống, kỹ năng nghề nghiệp, việc làm cho học sinh; tiếp tục xác định “xây dựng không gian văn hóa Hồ Chí Minh” là một trong những nhiệm vụ trọng tâm trong công tác giáo dục chính trị tư tưởng, chỉ đạo toàn ngành tiếp tục đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh theo tinh thần Kết luận số 01-KL/TW ngày 18 tháng 5 năm 2021 của Bộ Chính trị; tiếp tục đẩy mạnh xây dựng văn hóa học đường, chú trọng xây dựng văn hóa ứng xử lành mạnh, phát huy những giá trị tích cực về thuần phong, mỹ tục, nêu cao tinh thần tương thân, tương ái, đoàn kết; Tăng cường phòng, chống bạo lực học đường; hướng dẫn kỹ năng hỗ trợ, xử lý tình huống cho giáo viên, cán bộ quản lý cơ sở giáo dục và kỹ năng tự xử lý cho học sinh khi gặp các tình huống có liên quan đến bạo lực học đường. Nâng cao chất lượng công tác giáo dục quốc phòng, an ninh. 

Tổ chức triển khai thực hiện Chương trình “Tăng cường giáo dục lý tưởng cách mạng, đạo đức, lối sống và khơi dậy khát vọng cống hiến cho thanh niên, thiếu niên, nhi đồng giai đoạn 2021 - 2030”; Chương trình “Giáo dục lý tưởng cách mạng, đạo đức, lối sống văn hoá cho thanh niên, thiếu niên, nhi đồng trên không gian mạng giai đoạn 2022 - 2030”; Chỉ thị của Thủ tướng Chính phủ về việc tăng cường triển khai công tác xây dựng văn hóa học đường; Chương trình sức khỏe học đường giai đoạn 2021 - 2025 và Đề án “Hỗ trợ học sinh, sinh viên khởi nghiệp đến năm 2025”. 

Nâng cao công tác lãnh đạo, chỉ đạo đối với công tác giáo dục quốc phòng và an ninh; tiếp tục quán triệt Chỉ thị số 12-CT/TW ngày 03/5/2007 của Bộ Chính trị về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác giáo dục quốc phòng và an ninh trong tình hình mới; Luật Giáo dục quốc phòng và an ninh năm 2013. Tổ chức bồi dưỡng kiến thức quốc phòng và an ninh cho cán bộ lãnh đạo, cán bộ quản lý, giáo viên, giảng viên, viên chức, người lao động theo từng đối tượng trong các cơ quan, đơn vị, cơ sở giáo dục có hiệu quả. Phát huy vai trò của giáo dục quốc phòng, an ninh trong giáo dục ý thức, trách nhiệm công dân, giáo dục tinh thần yêu nước, yêu chủ nghĩa xã hội, lòng tự hào, tự tôn dân tộc, cùng với các nội dung và hoạt động giáo dục khác giúp học sinh, sinh viên phát triển phẩm chất, năng lực một các toàn diện, có đạo đức, tri thức, văn hóa, sức khỏe, thẩm mỹ và nghề nghiệp đáp ứng yêu cầu của sự nghiệp xây dựng phát triển đất nước, hội nhập quốc tế và bảo vệ Tổ quốc Việt Nam xã hội chủ nghĩa trong thời kì mới. 

5. Xây dựng mô hình trường học hạnh phúc 

 Căn cứ vào bộ tiêu chí xây dựng “Trường học hạnh phúc”, chỉ đạo triển khai xây dựng trường học hạnh phúc đến tất cả các cơ sở giáo dục trên địa bàn quận, đồng thời thực hiện thí điểm ở một số đơn ở từng cấp học (mầm non, tiểu học, trung học cơ sở, trung học phổ thông) trong năm học 2023 - 2024. Ngành Giáo dục tiếp tục đánh giá, rút kinh nghiệm và tiếp tục góp ý hoàn thiện bộ tiêu chí trong các năm học tiếp theo.  

6. Tăng cường công tác giáo dục thể chất, hoạt động thể thao, y tế trường học; bảo đảm an toàn trường học, chủ động phòng, chống và ứng phó hiệu quả với thiên tai, dịch bệnh. 
Tổ chức, triển khai hiệu quả Chương trình “Sức khỏe học đường giai đoạn 2021 - 2025”, Chương trình “Y tế trường học trong các cơ sở giáo dục mầm non, phổ thông gắn với y tế cơ sở giai đoạn 2021-2025”; Đề án tổng thể phát triển giáo dục thể chất, thể thao trường học giai đoạn 2016-2020, định hướng đến năm 2025; tiếp tục đẩy mạnh các hoạt động thể thao học sinh, sinh viên gắn kết với nội dung môn học giáo dục thể chất thuộc Chương trình Giáo dục phổ thông 2018 và tổ chức tốt Hội khỏe Phù Đổng các cấp lần thứ 10 năm 2024.  

Tăng cường công tác bảo đảm an toàn trường học, phòng chống dịch bệnh và tai nạn thương tích. Tiếp tục triển khai tổ chức bữa ăn bảo đảm dinh dưỡng hợp lý và an toàn thực phẩm, kết hợp tăng cường hoạt động thể chất cho học sinh; kiện toàn và nâng cao năng lực hệ thống y tế trường học. Hoàn thiện cơ sở dữ liệu về sức khỏe học đường. 

7. Nâng cao chất lượng đào tạo nhân lực  

Thực hiện nghiêm túc, hiệu quả Nghị quyết 87/NQ-CP ngày 02 tháng 6 năm 2023 của Chính phủ về Chương trình hành động của Chính phủ thực hiện Nghị quyết số 31NQ/TW ngày 30 tháng 12 năm 2022 của Bộ Chính trị về phương hướng, nhiệm vụ phát triển Thành phố Hồ Chí Minh đến năm 2030, tầm nhìn đến năm 2045 và Nghị quyết số 98/2023/QH15 ngày 24 tháng 6 năm 2023 của Quốc hội về thí điểm một số cơ chế, chính sách đặc thù phát triển thành phố Hồ Chí Minh; cụ thể hóa các mục tiêu nhằm thực hiện trọng tâm góp phần xây dựng Thành phố Hồ Chí Minh là trung tâm lớn về kinh tế, văn hóa, giáo dục - đào tạo, khoa học - công nghệ. 

Khuyến khích các cơ sở giáo dục tham gia các hoạt động hội thảo về đào tạo, nghiên cứu với các trường, viện nghiên cứu quốc tế chất lượng cao để nâng cao chất lượng giảng dạy và học tập, nghiên cứu khoa học, trao đổi toàn cầu. 

Nâng cao hiệu quả công tác bảo đảm và kiểm định chất lượng giáo dục các cấp học để phục vụ tốt cho việc nâng cao chất lượng đào tạo nhân lực. Xây dựng trường chuẩn quốc gia ở các ngành học, bậc học. 

Tiếp tục thực hiện theo lộ trình, đảm bảo hoàn thành các Chương trình, Đề án đột phá của Thành phố về Giáo dục: Đề án Giáo dục thông minh và học tập suốt đời giai đoạn 2020 – 2030; Đề án “Nâng cao năng lực, kiến thức, kỹ năng ứng dụng Tin học cho học sinh phổ thông thành phố Hồ Chí Minh theo định hướng chuẩn Quốc tế giai đoạn 2020 - 2030”. 

Hoàn thiện “Chiến lược phát triển giáo dục của địa phương từ nay đến năm 2030, tầm nhìn đến năm 2045”, triển khai kế hoạch phát triển giáo dục đến năm 2030, tầm nhìn đến năm 2045 góp phần xây dựng Thành phố Hồ Chí Minh thành trung tâm đào tạo nguồn nhân lực chất lượng cao của cả nước và khu vực Châu Á. 

8. Hội nhập quốc tế trong giáo dục 
Tăng cường hội nhập quốc tế, thu hút và sử dụng hiệu quả các nguồn lực của nước ngoài cho giáo dục và đào tạo. Tăng cường công tác quản lý hoạt động của các cơ sở giáo dục có yếu tố nước ngoài. Làm tốt công tác quản lý công dân Việt Nam ra nước ngoài học tập, giảng dạy, nghiên cứu khoa học và trao đổi học thuật. 

Tích cực tham gia các chương trình đánh giá chất lượng giáo dục quốc tế đối với giáo dục, đào tạo (PISA, PASEC...). Tăng cường công tác quản lý văn bằng chứng chỉ thống nhất và hướng đến hội nhập quốc tế. 

Tiếp tục thực hiện có hiệu quả Đề án phổ cập và nâng cao năng lực sử dụng tiếng Anh cho học sinh phổ thông và chuyên nghiệp Thành phố Hồ Chí Minh; Chương trình “Dạy và học Toán, Khoa học và Tiếng Anh tích hợp chương trình Anh và Việt Nam”; tiếp tục mở rộng việc dạy các ngoại ngữ khác như tiếng Pháp, tiếng Trung, tiếng Nhật, tiếng Hàn… tùy theo nhu cầu của học sinh và điều kiện cơ sở vật chất cũng như đội ngũ giáo viên của từng đơn vị. Tiếp tục lộ trình thực hiện đề án trường học chất lượng cao “trường tiên tiến, hội nhập quốc tế” nhằm góp phần trang bị cho học sinh các kỹ năng cần thiết để hội nhập quốc tế, trở thành công dân đáp ứng nhu cầu phát triển của Thành phố thông minh.  

9. Đẩy mạnh chuyển đổi số, cải cách hành chính trong toàn ngành 

Tăng cường chuyển đổi số và ứng dụng công nghệ thông tin trong quản lý, dạy học và kiểm tra đánh giá. Tiếp tục xây dựng hoàn thiện các cơ sở dữ liệu ngành giáo dục, kết nối liên thông dữ liệu trong ngành giáo dục và kết nối với các cơ sở dữ liệu quốc gia. Đẩy mạnh cải cách hành chính, tăng cường thực hiện thủ tục hành chính qua dịch vụ công trực tuyến và Bộ phận một cửa, một cửa liên thông. Triển khai thực hiện hiệu quả Đề án “Tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin và chuyển đổi số trong giáo dục và đào tạo giai đoạn 2022 - 2025, định hướng đến năm 2030”; Đề án “Phát triển ứng dụng dữ liệu về dân cư, định danh và xác thực điện tử phục vụ chuyển đổi số quốc gia giai đoạn 2022 - 2025”. Khuyến khích phát triển và khai thác dữ liệu lớn, giải pháp trí tuệ nhân tạo phù hợp trong giáo dục đào tạo.  

Tăng cường các điều kiện đảm bảo về hạ tầng kỹ thuật và kỹ năng ứng dụng công nghệ thông tin trong dạy - học, kiểm tra, đánh giá chất lượng giáo dục. Tiếp tục xây dựng hạ tầng học tập quốc gia, kho học liệu số chia sẻ dùng chung toàn ngành, gồm: bài giảng điện tử, học liệu số đa phương tiện, sách giáo khoa điện tử, phần mềm mô phỏng và các học liệu khác; phát triển hệ thống ngân hàng câu hỏi trực tuyến cho các môn học; triển khai nền tảng cung cấp các khóa học trực tuyến dùng chung. Triển khai học bạ điện tử các cấp học trên toàn quận. 

10. Tăng cường đầu tư cơ sở vật chất đảm bảo thực hiện chương trình giáo dục mầm non và Chương trình giáo dục phổ thông; thu hút và sử dụng hiệu quả các nguồn lực đầu tư cho giáo dục

Triển khai kế hoạch đầu tư tăng cường cơ sở vật chất và trang thiết bị trường học ngành Giáo dục và Đào tạo quận. Phối hợp các phòng chuyên môn có liên quan để đầu tư, tăng cường, bổ sung, trang bị mới các loại thiết bị dạy học ở các ngành học, bậc học. Tăng cường kiểm tra công tác đầu tư, đảm bảo điều kiện cơ sở vật chất của các cơ sở giáo dục ngoài công lập nhằm nâng cao chất lượng giảng dạy và học tập của các cơ sở. 

Rà soát quy hoạch phát triển mạng lưới trường học, thực hiện các giải pháp đẩy nhanh tiến độ thực hiện các dự án, cũng như phối hợp với phòng ban chuyên môn phối hợp trong việc tham mưu trình Ủy ban nhân dân quận tháo gỡ các khó khăn, vướng mắc nhằm phấn đấu hoàn thành công trình thi đua chào mừng kỷ niệm 50 năm Ngày Giải phóng miền Nam, thống nhất đất nước (30/4/1975 – 30/4/2025): rà soát đề xuất Kế hoạch đầu tư công trung hạn 2020-2025.  

Tăng cường xã hội hóa, thu hút các nguồn lực đầu tư giáo dục: Rà soát hệ thống các văn bản, chính sách về xã hội hóa đã ban hành của UBND Thành phố, của Ủy ban nhân dân quận hệ thống hóa các quy định về huy động các nguồn lực xã hội cho giáo dục theo từng lĩnh vực và nhóm vấn đề cụ thể, phát hiện những quy định còn chồng chéo, mâu thuẫn và còn thiếu; tham mưu đề xuất hướng chỉnh sửa, bổ sung, thay thế hoặc bãi bỏ cho phù hợp; kịp thời cập nhật những chủ trương, định hướng mới về xã hội hóa và có liên quan. 

11. Đẩy mạnh giao quyền tự chủ cho các cơ sở giáo dục công lập: 
Tiếp tục rà soát đề xuất các đơn vị thực hiện tự đảm bảo chi thường xuyên trên địa bàn Quận đến năm 2025. Thực hiện đổi mới cơ chế quản lý đối với các đơn vị sự nghiệp công lập theo Nghị định số 60/2021/NĐ-CP ngày 21 tháng 06 năm 2021 của Chính phủ quy định cơ chế tự chủ của đơn vị sự nghiệp công lập và Nghị định số 32/2019/NĐ-CP ngày 10 tháng 4 năm 2019 của Chính phủ quy định giao nhiệm vụ, đặt hàng hoặc đấu thầu cung cấp sản phẩm, dịch vụ công sử dụng ngân sách nhà nước từ nguồn kinh phí chi thường xuyên cung cấp các dịch vụ sự nghiệp công cả về tổ chức, nhân sự, tài chính, tài sản, phân phối thu nhập, hợp tác, liên doanh, liên kết. 

Đẩy mạnh triển khai Nghị định số 24/2021/NĐ-CP ngày 23 tháng 3 năm 2021 của Chính phủ quy định việc quản lý trong cơ sở giáo dục mầm non và cơ sở giáo dục phổ thông công lập.  

12. Tăng cường công tác thanh tra, kiểm tra và xử lý vi phạm trong lĩnh vực giáo dục và đào tạo  

Tăng cường công tác thanh tra, kiểm tra việc thực hiện chính sách, pháp luật về giáo dục và đào tạo nhằm xây dựng môi trường giáo dục lành mạnh, ngăn ngừa và xử lý nghiêm các hành vi sai phạm trong giáo dục và đào tạo. Tập trung thanh tra trách nhiệm quản lý nhà nước về giáo dục; kết quả thực hiện nhiệm vụ năm học 2022-2023 và việc triển khai Chương trình Giáo dục phổ thông năm 2018. Kiểm tra các cơ sở giáo dục có yếu tố nước ngoài, trung tâm ngoại ngữ, tin học; kiểm tra hoạt động dạy thêm, học thêm; kiểm tra, đánh giá hiệu quả đầu tư, sử dụng cơ sở vật chất, trang thiết bị dạy học tại các cơ sở giáo dục. 

13. Tiếp tục thực hiện các phong trào thi đua trong toàn ngành 

Tiếp tục triển khai thiết thực, hiệu quả các phong trào thi đua trong toàn ngành; phong trào thi đua “Đổi mới, sáng tạo trong quản lý, giảng dạy và học tập” gắn với việc “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”. Triển khai và tham gia phong trào “Cả nước thi đua xây dựng xã hội học tập, đẩy mạnh học tập suốt đời giai đoạn 2023 - 2030”. Đẩy mạnh phát hiện, tuyên truyền, nhân rộng, tôn vinh các mô hình hay, những điển hình tiên tiến, gương người tốt, việc tốt trong toàn ngành. 

Tập trung thực hiện các công trình thi đua chào mừng kỷ niệm 50 năm Ngày Giải phóng miền Nam, thống nhất đất nước (30/4/1975 – 30/4/2025) của Sở Giáo dục và Đào tạo đề xuất:   

- Chương trình giáo dục thông minh: Công trình 100% cơ sở giáo dục phổ thông trên địa bàn quận hoàn thiện hệ thống giáo dục số, tăng cường công tác ứng dụng thông tin và chuyển đổi số.

- Giáo dục và Đào tạo Quận 11 tích cực triển khai Đề án xây dựng Thành phố Hồ Chí Minh – Trung tâm đào tạo nguồn nhân lực chất lượng cao của cả nước và khu vực: Xây dựng định hướng chiến lược phát triển Thành phố Hồ Chí Minh trở thành trung tâm đào tạo nguồn nhân lực chất lượng cao của cả nước và khu vực Đông Nam Á nhằm thu hút người học, cơ sở đào tạo và doanh nghiệp tham gia vào quá trình đào tạo nhân lực chất lượng cao cho thành phố giai đoạn 2025 - 2030, tầm nhìn 2045 trên địa bàn quận. 

Quận 11 tham mưu Ủy ban nhân quận phấn đấu cùng đóng góp trong chỉ tiêu chung của Thành phố đạt mục tiêu thực hiện công trình xây dựng 4.500 phòng học mới đưa vào khai thác sử dụng. 

14. Tăng cường công tác truyền thông giáo dục 

Chủ động thông tin, truyền thông về các chủ trương, chính sách mới của ngành và việc triển khai thực hiện các nghị quyết của Đảng, Quốc hội, Chính phủ về đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục đào tạo; tăng cường phối hợp, xử lý hiệu quả các vấn đề về truyền thông, nhất là các vấn đề xã hội quan tâm, bức xúc để xã hội, nhân dân hiểu, chia sẻ, ủng hộ và đóng góp nhiều hơn cho ngành. 

Trên đây là báo cáo đánh giá kết quả thực hiện nhiệm vụ năm học 2022-2023 và triển khai phương hướng, nhiệm vụ năm học 2023 - 2024, Ngành Giáo dục và Đào tạo Quận 11 phấn đấu duy trì chất lượng giáo dục toàn diện, góp phần vào thành quả giáo dục chung của toàn thành phố, thực hiện tốt nhiệm vụ năm học 2023 - 2024./.

	Nơi nhận:
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- Lưu: VT Tịnh.
	TRƯỞNG PHÒNG

Nguyễn Trọng Hiếu


CHỈ TIÊU PHẤN ĐẤU NĂM HỌC 2023-2024

	STT
	Nội dung


	Tỷ lệ %

	
	
	2022-2023
	2023-2024

	1


	Huy động trẻ ra lớp:
	
	

	
	Mầm non 
	Nhà trẻ
	33%
	33,5%

	
	
	Mẫu giáo 
	92%
	92,5%

	
	
	Mẫu giáo 5 tuổi
	99,5%
	99,6%

	
	Tiểu học 
	Trẻ 6 tuổi vào lớp Một
	100%
	100%

	
	THCS
	Học sinh lớp 5 hoàn thành chương trình bậc tiểu học vào lớp 6
	100%
	100%

	2
	Học sinh bỏ học:
	
	

	
	
	 Học sinh tiểu học
	0.09%
	0.08%

	
	
	 Học sinh THCS
	0.28%
	0.25%

	3
	Phổ cập giáo dục:
	
	

	
	 
	Chống mù chữ 
	99.89%
	99.90%

	
	
	Phổ cập GD tiểu học
	98.7%
	98.8%

	
	
	Phổ cập GD THCS
	98.8%
	98.9%

	
	
	Phổ cập GD Trung học
	88.68%
	88.71%

	4
	Kết quả giáo dục:
	
	

	
	
	Giảm SDD thể thấp còi
	59%
	59,2%

	
	Mầm non
	Giảm suy dinh dưỡng thể nhẹ cân
	36%
	36,5%

	
	Tiểu học
	Lên lớp (hoàn thành chương trình lớp học)
	99.1 %
	99.2%

	
	
	- Hoàn thành chương trình bậc TH: 
	100 %
	100%

	
	
	+ Năng lực
	100%
	100%

	
	
	+ Phẩm chất
	100%
	100%

	
	
	Hiệu suất đào tạo 
	99.2 %
	99.3%

	
	
	
	
	

	
	THCS 
	Lên lớp
	99.7%
	99.8%

	
	
	 - Hạnh kiểm từ trung bình trở lên  
	98,6 %
	98,8 %

	
	
	Tốt nghiệp Trung học cơ sở
	100%
	100%

	
	
	- Học lực từ trung bình trở lên 
	99,5 %
	99,6 %

	
	
	Tốt nghiệp nghề phổ thông
	90.5%
	Bỏ học nghề

	
	
	Hiệu suất đào tạo 
	97,37 %
	98 %

	
	
	Học sinh giỏi cấp 

Thành phố
	54 giải
	55 giải

	5
	Học sinh học 2 buổi/ngày:
	
	

	
	
	Mầm non
	100%
	100%

	
	
	Tiểu học
	91.56%
	92%

	
	
	THCS
	65.5 %
	66 %

	6

     
	Trình độ giáo viên:
	
	

	
	Mầm non
	Đạt chuẩn đào tạo sư phạm 
	70%
	73%

	
	
	Trên chuẩn đào tạo sư phạm (Từ Đại học trở lên)
	58%
	62%

	
	Tiểu học
	Đạt chuẩn đào tạo sư phạm 
	99.1%
	99.2%

	
	
	Trên chuẩn đào tạo sư phạm (Từ Thạc sĩ trở lên)
	3.8%
	3.9%

	
	THCS
	Đạt chuẩn đào tạo sư phạm
	85 %
	90 %

	
	
	Trên chuẩn đào tạo sư phạm (Từ Thạc sĩ trở lên)
	11 %
	15 %

	7
	Đánh giá ngoài Kiểm định chất lượng giáo dục: 
	
	

	
	
	Mầm non
	02 trường
	00 trường

	
	
	Tiểu học
	02 trường
	03 trường

	
	
	THCS
	00 trường
	01 trường


[image: image1.png]



DỰ THẢO








PAGE  

